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ACUERDO No 263 DE 2015
(1 de Abril)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL NUEVO REGLAMENTO INTERNO DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO”,

EL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO

En uso de las facultades Constitucionales y legales en especial el Articulo 313 de |a
Constitucion Politica de Colombia, Actos Legislativos 02 de 2002, 01 de 2007, y 01 de
2009, Ley 134 de 1994, Ley 136 de 1994, Ley 974 de 2005, Ley 1341 de 2009, Ley 1431
de 2011, y Ley 1551 de 2012 y demas normas concordantes;

ACUERDA:

Articulo 1°: Addptese el presente Acuerdo como Reglamento Interno del Concejo Municipal
de Villavicencio, con el siguiente contenido:

TITULO |
DISPOSICIONES PRELIMINARES

CAPITULO 1
EL CONCEJO COMO CORPORACION ADMINISTRATIVA
Y POPULAR

Articulo 2°: DEFINICION, INTEGRACION Y PERIODO. El Concejo Municipal de
Villavicencio es una Corporacion Politico - Administrativa de eleccidén popular, integrada
por diecinueve (19) concejales elegidos por un periodo constitucional de cuatro 4 afios
reelegibles indefinidamente, quienes representan al pueblo, y que en el ejercicio de sus
funciones, deberian actuar en bancadas y cuyas decisiones estaran ajustadas a la
Constitucion Politica, Actos Legislativos, Leyes, Decretos, Ordenanzas, Acuerdos y demas
normas relacionadas con el ejercicio de estas corporaciones y de sus integrantes.

Paragrafo: El nimero de integrantes de la Corporacion Concejo Municipal de Villavicencio
estara determinado de acuerdo a lo establecido por la Ley.

Articulo 3°: AUTONOMIA. El Concejo Municipal, como Corporacidn Politico Administrativa
Municipal es auténomo en materia administrativa y presupuestal. /%V
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Articulo 4°: ATRIBUCIONES. EI Concejo Municipal ejercera en pleno las atribuciones,
funciones y competencias establecidas en la Constitucién Politica de las Leyes, Decretos y
demas normas juridicas vigentes, especialmente en materia normativa y de control politico.

Articulo 5°0 FUNCIONES CONSTITUCIONALES. Son funciones constitucionales del
Concejo, las siguientes:

1. Reglamentar las funciones y la eficiente prestacién de los servicios a cargo del
municipio.

2. Adoptar los correspondientes planes y programas de desarrollo econdmico, social
y de obras publicas.

3. Autorizar al Alcalde para celebrar contratos y ejercer protempore y precisas

funciones de las que corresponden al Concejo.

Votar de conformidad con la Constitucién y la Ley los tributos y los gastos locales.

Dictar normas organicas del presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de

rentas u gastos.

6. Determinar la estructura de la Administracién Municipal y tas funciones de sus
dependencias; las escalas de remuneracién correspondiente a las distintas
categorias de empleos; crear a iniciativa del Alcalde, establecimientos publices y
empresas industriales o comerciales y autorizar la constitucion de sociedades de
economia mixta.

7. Reglamentar los usos del suelo y, dentro de los limites que fije la Ley, vigilar y
controiar las actividades relacionadas con la construccién y enajenacion de
inmuebles destinados a vivienda.

8. Elegir Personero para el periodo que fije la Ley y los demas funcionarios que ésta
determine.

9. Dictar las normas necesarias para el control, preservacion y defensa del patrimonio
ecolégico y cultura del municipio.

10. Citar y requerir a los secretarios del despacho del Alcalde para que concurran a |as
sesiones. Las citaciones deberan hacerse con una anticipacién no menor de cinco
(5) dias y formularse en cuestionario escrito. En caso de que los Secretarios no
concurran, sin excusa aceptada por el concejo, se podra proponer mocion de
censura. Los Secretarios deberan ser oidos en la sesion para la cual fueron citados,
sin perjuicio de que el debate continde en las sesiones posteriores por decision del
concejo. El debate no podra extenderse a asuntos ajenos al cuestionario y debera
encabezar el orden del dia de la sesion.

11. Proponer mocién de censura respecto de los Secretarios del Despacho del Alcalde
por asuntos relacionados con funciones propias del cargo o por desatencidn a los
requerimientos y citaciones del Concejo Distrital o Municipal. La mocidn de censura
debera ser propuesta por ia mitad mas uno de los miembros que componen el
Concejo Distrital o Municipal. La votacién se hara entre el tercero y el décimo dia
siguientes a la terminacion del debate, con audiencia publica del funcionario
respectivo. Su aprobacion requerira el voto afirmativo de las dos terceras partes de
los miembros que integran la Corporacién. Una vez aprobada, el funcionario
quedara separado de su cargo. Si fuere rechazada, no podra presentarse otra sobre
la misma materia a menos que la motiven hechos nuevos. La renuncia%,
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funcionario respecto del cual se haya promovido mocion de censura no obsta para
que la misma sea aprobada conforme a lo previsto en este numeral.

12. Las demas que la Constitucién y la Ley le asignen.

Articulo 6°: ATRIBUCIONES LEGALES. Son atribuciones legales del Concejo Municipal
fas siguientes.

1.

o

G~

10.

11.

12.

Disponer lo referente a la Policia en sus distintos ramos, sin contravenir a las leyes
y ordenanzas, ni los Decretos del Gobierno Nacional o del Gobernador respectivo
por el Gobierno Departamental.

Exigir informes escritos o citar a los secretarios de la Alcaldia, Directores de
departamentos administrativos o entidades descentralizadas del orden municipal, ai
contralor y al personero, asi como a cualquier funcionario municipal, excepto el
Alcalde, para que haga declaraciones orales sobre asuntos relacionados con la
marcha del Municipio.

Igualmente el Concejo Municipal podra invitar a los diferentes funcionarios del Orden
Departamental, asi como a los representantes legales de los Organismos
descentralizados y de los establecimientos pubiicos del orden Nacionai con sedes
en el respective Departamento o Municipio, en relacion con temas de interés local.
Reglamentar la autorizacion al Alcalde para contratar, seftalando los casos en que
requiere autorizacion previa del Concejo.

Autorizar al Alcalde para delegar en sus subalternos o en las Juntas Administradoras
Locales algunas funciones administrativas distintas de las que dispone la Ley.
Determinar la nomenclatura de [as vias publicas y de los predios o domicilios.
Establecer, reformar o eliminar tributos, contribucicnes, impuestos y sobretasas, de
conformidad con la Ley.

Velar por la preservacion y defensa del patrimonio cultural.

Organizar la Contraloria y la Personeria y dictar las normas necesarias para su
funcionamiento.

Dictar las normas de presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de rentas y
gastos, el cual debera corresponder al Plan de desarrollo Municipal de los
organismos de accion comunal definidos en el presupuesto participativo y de
conformidad con las normas organicas de planeacion.

Fijar un rubro destinado a la capacitacion del personal que presta su servicio en la
Administracién Municipal.

Garantizar el fortalecimiento de la democracia participativa y de los organismos de
accion comunal.

Citar a control especial a los Representantes Legales de las empresas de servicios
publicos domiciliarios, sean publicas o privadas, para que absuelvan inquietudes
sobre la prestacion de servicios publicos domiciliarios en el Municipio. La empresa
de servicios publicos domiciliarios cuyo representante legal no atienda las
solicitudes o citaciones del control especial emanadas por el Concejo Municipal,
sera sujeto de investigacion administrativa y sanciones establecidas por la Ley por
parte de la Superintendencia de los Servicios Publicos Domiciliarios a peticién dei
Concejo. Lo anterior sin perjuicio de las demas acciones legales o Constitucionales
procedentes. y
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Paragrafo 1: Establecer a iniciativa del Alcalde la forma y los medios como el Municipio
puedan otorgar los beneficios, establecidos en el inciso final del articulo 13, 46 y 368 de la
Constitucidn Nacional.

Paragrafo 2: Aquellas funciones normativas de! municipio para las cuales no se haya
sefalado la competencia correspondiente al alcalde o al concejo, se entendera asignadas
a esta corporacion, siempre y cuando no contrarié la Constitucion y 1a Ley.

Paragrafo 3. De conformidad con el numeral 3 del Articulo 313 de la Constitucion Politica,
el Concejo Municipal deberd decidir sobre la autorizacion al Alcalde para contratar en los
siguientes casos:

Contratos de empréstitos.

Contratos que comprometan vigencias futuras.
Enajenacién y compraventa de bienes inmuebles.
Enajenacién de activos, acciones y cuotas partes.
Concesiones.

Las demas que determina la Ley.

OO EWN

En caso de que el Alcalde requiera facultades en cualquiera de los casos anteriores debera
presentar un Proyecto de Acuerdo que contenga en forma especifica como seran utilizadas
dichas facuitades. Se negara la solicitud cuando se presente en forma general o amplia y/o
no se haya informado la utilizacion de la autorizacion anterior.

Articulo 7°: DECISIONES DEL CONCEJO MUNICIPAL. La principal decisién del Concejo
Municipal se denomina ACUERDO. Este es un acto administrativo obligatorio para las
autoridades vy los particulares en la jurisdiccion del territorio municipal. Otras decisiones de
menor categoria podran ser adoptadas mediante, proposiciones aprobadas en Plenaria de
las cuales en ocasiones se debe suscribir Resolucion del Presidente o ia Mesa Directiva y
la Secretarfa General de ia Corporacion segun sea la naturaleza de la proposicion.

Articulo 8: SEDE. El Concejo Municipal sesionara en la cabecera municipal y en e! Recinto
oficialmente sefialado para tal efecto. Ordinariamente y por derecho propio, durante los
periodos sefialados por la Ley y extraordinariamente por convocatoria dei Alcalde.

Cuando se trata de asuntos que afecten especialmente a un corregimiento o comuna, €l
Concejo Municipal podrd hacer presencia cuando se convocare a sesion extramuro o
cabildo abierto. Con sujecion a los preceptos de la Ley estatutaria de los mecanismos de
participacion ciudadana.

Paragrafo: La sesion extramuro debera ser aprobada mediante proposicién de la Plenaria.
La Presidencia y la Secretaria General deberan garantizar las condiciones necesarias para
su realizacion entre ellas la seguridad y la logistica.

Articulo 9°: INVALIDEZ DE LAS REUNIONES. De conformidad con el Articulo 24 de laLey
136 de 1994, toda reunion de miembros del Concejo Municipal que con el propdsito de 57
4 /
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ejercer funciones propias de la Corporacion, se efectie fuera de las condiciones legales o
reglamentarias, carecera de validez, y los actos que realicen no tendran efecto alguno, y
quienes participen en las deliberaciones seran sancionados conforme a las Leyes.

Articulo 10°: QUORUM DELIBERATORIQ Y DECISORIO ORDINARIO. En cumplimiento
de la disposicion normativa contenida en el Articuio 148 de la Constitucion Politica de 1991,
las normas sobre quérum y mayorias decisorias previstas para el Congreso de la Republica,
regiran también para el Concejo Municipal de Villavicencio, en consecuencia, en el Concejo
Municipal regira tanto el quérum deliberatorio como el decisorio. Mediante el primero, podra
abrir sus sesiones, deliberar con la asistencia de por lo menos una cuarta parte de sus
miembros, pero las decisiones Unicamente podran tomarse con la asistencia de la mayoria
de los integrantes de la Corporacion, lo cual constituye et quérum decisorio. En la plenaria
y en las Comisiones Permanentes, las decisiones se tomaran por mayoria de los votos
asistentes, salvo que la Constitucion Politica o la Ley exijan expresamente una mayoria

especial.

Articulo 11°: QUORUM DECISORIO. Las decisiones que se adoptan a través de los
diferentes modos de votacion surten sus efectos en los términos constitucionales. La
mayoria requerida, establecido el quérum decisorio, es la siguiente:

Mayoria simple. Las decisiones se toman por la mayoria de los votos de los asistentes.
Tiene aplicacién en todas las decisiones que adopten, cuando las disposiciones
constitucionales no hayan dispuesto ofra clase de mayoria.

Mayoria absoluta. La decision es adoptada por la mayoria de los votos de los integrantes.
Se requiere para la aprobacion de: Acuerdos gue entreguen autorizaciones al Alcalde para
celebrar contratos y ejercer protempore precisas funciones de las que corresponden al
Concejo, La aprobacion de los Proyectos de Acuerdo referente a las normas organicas de
presupuesto municipal, la regulacién correspondiente a la programacion, aprobacion,
modificacién, ejecucion de los presupuestos de las entidades territoriales y de los entes
descentralizados de cualquier nivel administrativo, y su coordinacion con el Plan de
Desarrollo Municipal, plan general de desarrollo del Municipio, Plan de Ordenamiento
Territorial (POT), Reglamento Interno del Concejo, la aceptacion o rechazo de las
objeciones a los Acuerdos por inconveniencia y de derecho formuladas por el Alcalde, la
recomposicion de las comisiones permanentes y las demas que sefiale la Constitucién y la
Ley, requeriran de los votos favorables de la mayoria de los miembros que integran las
comisiones permanentes respectivas y de los miembros que integran la corporacion.

Mayoria Calificada. Se requiere para la aprobacién dos tercios de los miembros de [a
Corporacion. La aprobacion de la mocién de censura hace parte de este tipo de mayorias.

Mayoria Especial. Representadas por la tres cuartas partes de los votos de los miembros
o integrantes. Es exigida para la aprobacién o autorizacién de viajes al exterior, por parte
del Concejo Municipal con dineros del erario.
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CAPITULO No 2 )
PRINCIPIOS RECTORES Y CRITERIOS DE INTERPRETACION

Articulo 12°: PRINCIPIOS RECTORES. Las actuaciones de los Concejales y las bancadas
a las que estos pertenezcan, deberan desarrollarse con sujecion a los principios generales
de la funcién administrativa contenida en el articulo 209 de la Constitucion Politica, Articulo
3° del Codigo Contencioso Administrativo, Articulo 5° de la Ley 136 de 1994 y Articulo 4
Ley 1551 de 2012.

Articulo 13°; REGLAS DE INTERPRETACION. La interpretacién de las disposiciones
reglamentarias aqui contenidas habra de realizarse segun el sentido légico y literal de las
palabras. Con todo, tratandose de disposiciones que presenten dificultades interpretativas
se tendran en cuenta las reglas de interpretacién normativa contenidas en los articulos 25
a 32 del Codigo Civil Colombiano en lo que resuiten pertinentes, asi como también en caso
de no encontrarse disposicion aplicable se tendrd en cuenta las disposiciones contenidas
en la Ley 5 de 1992 o en la que la modifique, adicione o sustituya.

Articulo 14°: APLICACION DE PRINCIPIOS GENERALES DEL DERECHO. Cuando frente
a situaciones facticas particulares, el presente reglamento no proporcione las disposiciones
normativas aplicables, se acudira a las normas que regulen casos, materias o
procedimientos semejantes y, en su defecto, a la doctrina constitucional y los principios
generales del derecho. En todo caso de incompatibilidad entre la Constitucion, las Leyes y
el presente reglamento, se aplicaran las disposiciones superiores de acuerdo a su nivel
jerarquico.

CAPITULO 3
DEL CONCEJO Y LAS BANCADAS

Articulo 15°: DEFINICION. Para efectos del presente Acuerdo, de conformidad con el
articulo 1 de la Ley 974 2005, los miembros del Concejo Municipal elegidos por un mismo
partido, movimiento politico, social o grupo significativo de ciudadanos, constituyen una
bancada en la respectiva Corporaciéon. Cada Concejal pertenecera exclusivamente a la
bancada dei partido, movimiento politico, social o grupo significativo de ciudadanos por el
cual fue elegido.

Paragrafo: Son los partidos y movimientos politicos, los competentes para determinar de
manera general los asuntos de conciencia y establecer un régimen disciplinario, que incluira
la gradualidad y las sanciones correspondientes por el incumplimiento a la obligacion de
actuar en bancadas al interior del Concejo Municipal.

Articulo 16°; NOTIFICACION DE BANCADAS. Las bancadas del Concejo Municipal
deberan notificarse a la entrada en vigencia del presente Acuerdo. En los siguientes
periodos legales ordinarios o extraordinarios, se notificara el primer dia de sesiones. En tal
circunstancia, deberan informar por escrito a la Presidencia y a la Secretaria General de la
Corporacion, la relacién de los Concejales que integran las bancadas y el nombre de
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quienes designan otras actividades directivas al interior de dichas bancadas. El vocero de
cada bancada, recibira el nombre de coordinador. Solo existira un coordinador por bancada.

Articulo 17°: ACTUACION EN BANCADAS. En cumplimiento de lo estipulado en el Articulo
2 de la Ley 974 de 2005, los miembros de cada bancada actuaran en grupo vy
coordinadamente, y emplearan mecanismos democraticos para tomar sus decisiones al
interior del Concejo Municipal, en todos los temas que los estatutos de los respectivos
partidos o movimientos politicos no establezcan como de conciencia.

Articulo 18°; FACULTADES DE LAS BANCADAS. Son facultades de las bancadas
existentes en el Concejo Municipal de Villavicencio, las siguientes:

1. Promover citaciones, debates e intervenir en elios a través de sus respectivos
VOCeros.

2. Participar con voz en las sesiones plenarias del Concejo.

3. Intervenir a través de sus voceros en las sesiones en las que se discutan y se
voten proyectos de acuerdo.

4. Hacer interpelaciones.

5. Solicitar votaciones nominales y en bloque.

6. Solicitar verificaciones de quoérum.

7. Solicitar mociones de orden, suficiente ilustracién y las demas establecidas en
el presente reglamento.

8. Postular candidatos para los diferentes cargos de eleccion y representacion que

sean competencia de la plenaria.

Paragrafo: Lo anterior sin perjuicio de las facultades o atribuciones que en virtud del
reglamento se les confiera de manera individual a los Concejales, para participar con voz
en las sesiones plenarias de la Corporacion.

Articulo 19°: USO DE LA PALABRA. Para hacer uso de la palabra se requiere autorizacion
previa de la presidencia y el uso de la palabra se concedera con sujecion al siguiente orden:

En el tramite de proyectos:

1. Alos autores y ponentes para la respectiva sustentacidn, hasta por 20 minutos.
Podran intervenir cuantas veces sea necesario.

2. A los voceros y los miembros de las bancadas, hasta por treinta minutos por
grupo. Cuando la bancada representa al menos el veinte por ciento de las
curules, el tiempo de intervencién podra ampliarse hasta por diez minutos mas.

3. Los voceros tendran 30 minutos al comienzo de cada debate para fijar la posicion
de sus colectividades y en casos especiales, los partidos podran designar otros
voceros, los cuales tendran 10 minutos para hacer su intervencion.

4. A los oradores en el orden en que se hubieren inscrito ante la Secretaria
General. Ninguna intervencion individual en esta instancia, podra durar mas de
10 minutos.
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5. Los funcionarios yfo servidores publicos que tengan derecho a intervenir, lo
haran las veces y el tiempo que Mesa Directiva considere, dependiendo de la
extension y complejidad de la materia.

6. Los voceros de las bancadas podran intervenir por segunda vez por un tiempo
maximo de 15 minutos.

En los debates de control politico o control especial o sesién especial.

1.

2.

El olos voceros de la{s) bancada(s} citante(s) tendran derecho a intervenir al inicio
del debate por un tiempo de hasta 30 minutos.

Los funcionarios publicos CITADOS (La Administracién Municipal) dispondra(n) de
un tiempo maximo de una hora que podra distribuirse proporcionalmente entre el
numero de servidores publicos citados. Tiempo que podra ser prorrogado hasta por
15 minutos a discrecionalidad del Presidente.

El representante legal de las Empresas de Servicios Publicos Domiciliarios sean
publicas o privadas, dispondrd de un tiempo maximo de una hora para absolver
inquietudes sobre la prestacion de servicios publicos domiciliarios en el respectivo
Municipio. Tiempo que podra ser prorrogado hasta por 15 minutos a discrecionalidad
del Presidente.

Los funcionarios INVITADOS del orden Departamental o representantes legales de
los organismos descentralizados y de ios establecimientos publicos del orden
Nacional, con sedes en el Municipio, dispondran de un tiempo maximo de una hora
para tratar temas de interes local. Tiempo que podra ser prorrogado hasta por 15
minutos a discrecionalidad del Presidente.

Posteriormente se escucharan las posiciones de los voceros de (que para el
respectivo debate designen) las bancadas no citantes, las cuales podran extenderse
maximo hasta por 30 minutos. Cuando la bancada represente a menos el veinte por
ciento de las curules, el tiempo de intervenciéon podra ampliarse hasta por 10
minutos mas.

A continuacién intervendran los oradores debidamente inscritos, hasta por un
periodo maximo de 10 minutos. La Presidencia podrd modificar el tiempo de la
intervencion, dependiendo del nimero de inscripciones programadas.

En ese punto, (la Administracion Municipal) los funcionarios citados y/o invitados
podran intervenir nuevamente hasta por espacio de 15 minutos adicionales para
rendir su informe de conclusiones y presentar proposiciones a consideracion de la
corporacion.

Finalmente, el vocero de la bancada citante y (el de las no citantes), (si a bien lo
consideran), dispondrd de 15 minutos adicionales para rendir su informe de
conclusiones y presentar proposiciones a consideracion de la Corporacion.
Realizado lo anterior la Presidencia dara por terminada |a sesidn de control politico,
control especial 0 sesidon especial.

Paragrafo 1. Ningun orador podra referirse a un tema diferente del que se encuentra en
discusion, y su desconocimiento obligara a la Presidencia a llamar la atencion y suspender

el derecho para continuar en la intervencion.
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Paragrafo 2: Todos los oradores deben inscribirse ante la Secretaria General hasta cinco
minutos antes del inicio del debate de control politico o de estudio de proyectos y haran uso
de la palabra por una sola vez en la discusion del tema.

Paragrafo 3. En la discusion o modificacion de una proposicion no se requiere inscripcion
previa, pero no podran intervenir mas de dos (2) veces, a excepcion del autor o de quien
proponga otra sustitutiva. Las intervenciones tendran un tiempo hasta de 10 minutos.

paragrafo 4: La Mesa Directiva podra fijar un tiempo distinto a cada unoc de los oradores
teniendo en cuenta la extension del proyecto, la complejidad de la materia y el numero de
oradores inscritos,

Articulo 20°: NUMERO DE INTERVENCIONES. No se podra intervenir por mas de dos
veces en la discusion de un proyecto de Acuerdo, proposiciéon o en su modificacion, con
excepcion del autor de [a misma y el ponente.

No se podra hablar mas de una vez cuando se trate de:

1. Proposiciones para alterar o diferir el orden del dia.

2. Cuestiones de orden.

3. Proposiciones de suspensién o que dispongan iniciar o continuar en el orden del
dia.

4. Apelaciones o revocatoria de lo resueito por la Presidencia.

5. Proposiciones para gue un proyecto regrese a primer debate.

Articulo 21°: PROGRAMACION PREFERENTE. Los proyectos de Acuerdo o
proposiciones presentados a nombré de una bancada, sé programaran de manera
preferente en el orden del dia de las comisiones o en la plenaria, sobre las que hayan sido
presentado a titulo personal los Concejales miembros de la Corporacion.

Articulo 22°: CONSTANCIAS. Cualquier Concejal podra dejar constancia verbal o escrita
de su posicidn sobre todos los proyectos de Acuerdos que se presenten y se tramiten en la
Corporacion, si asi lo considera.

CAPITULO 4
ESTRUCTURA ORGANICA DEL CONCEJO

Articulo 23°. ESTRUCTURA ORGANICA INTERNA. En ejercicio de sus funciones
normativas y de control politico, el Concejo Municipal de Villavicencio, con sujecion a las
disposiciones legales vigentes, determina la siguiente estructura organica.

1. Plenaria: Conformada por ia totalidad de los concejales de la Corporacion, facultada
para la eleccion del 6rgano de direccion y de gobierno denominado Mesa Directiva, |
asi como al Secretario General y los integrantes de las comisiones permanen%
N
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2. Mesa Directiva: Es el 6rgano de direccion y de gobiemo. Esta integrada por los
siguientes miembros elegidos por ta plenaria de la Corporacion para periodos fijos
de un (1) afio: Un Presidente, un Primer Vicepresidente y un Segundo
Vicepresidente.

3. Comisiones Permanentes: Son aquellas que cumplen funciones especializadas y
especificas de acuerdo a la materia, conforme lo disponga la Ley y el presente
Reglamento, en todo caso seran las encargadas de llevar a cabo el primer debate
de todo Proyecto de Acuerdo que haga tramite en el Concejo Municipal.

Titulo Il
CONCEJO EN PLENO

] ) Capitulo 1
INAUGURACION. POSESION. PERIODO DE SESIONES. ACTAS. PUBLICIDAD

Articulo 24° SESIONES DE INAUGURACION. De conformidad con el Articulo 8 del
Decreto 2796 de 1994, el Concejo se instalara publicamente en el recinto oficial, el dia dos
(2) de enero correspondiente a la iniciacion de su periodo Constitucional y se ocuparan
exclusivamente de la eleccién de los funcionarios que le corresponde. Para los efectos
mencionados, se reunira maximeo hasta el 10 de enero, fecha en la cual clausurara este tipo
de sesiones.

Establecido al menos el quorum deliberatorio, los miembros presentes se constituiran en
junta preparatoria, la que sera presidida por el Concejal a quien corresponda el primer lugar
por orden alfabético de apeliidos. Si hubiere dos o mas Concejales cuyos apellidos los
coloque en igualdad de condiciones, prevalecera el orden alfabético en el nombre.

Actuara como Secretario provisional hasta que se elija Secretario en propiedad, el
Secretario General del Concejo del periodo inmediatamente anterior, quien previamente a
la sesion inaugural, obtendra de la autoridad electoral la lista de los Concejales electos para
su debida identificacion; en ausencia de aquel, actuara como Secretario ad hoc el Concejal
designado por el Presidente de la junta preparatoria.

Asi las cosas, se dara inicio al proceso de acreditacién de los Concejales electos, el cual
se llevara a propiedad. Los documentos que acrediten su condicion, seran revisados por la
comision de acreditacion documental que se designe para el efecto.

A continuacién, todos los miembros presentes se pondran de pie para dar respuesta a la
siguiente pregunta formulada por el presidente provisionat:

“;Declaran honorables Concejales presentes, instalado Constitucionalmente el Concegjo & _ .
Municipal y abiertas su sesiones?”.

A

CJ(
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Paragrafo: Si por fuerza mayor o caso fortuito no se pudiese llevar a cabo ia instalacién en
la fecha antes mencionada, se dara tan pronto como fuere posible.

Articulo 25°. POSESION DEL PRESIDENTE Y LOS CONCEJALES. Instalado el Concejo
el Presidente provisional jurara ante los miembros presentes de la Corporacion, diciendo
en voz alta las siguientes palabras:

“‘Invocando la profeccion de Dios, juro ante esta Honorable Corporacion, defender la
Constitucion Politica y las Leyes de fa Republica y desempeiiar fielmente los deberes del
cargo”

Acto seguido, el Presidente provisionai tomara juramento de rigor a los concejales
presentes, el que se entendera prestado por todo el periodo constitucional; estos
contestaran afirmativa a ia siguiente pregunta:

‘Invocando la proteccion de Dios, ¢Juran defender la Constitucion Politica y las Leyes de
fa Republica y desempefiar fielmente los deberes def cargo?”

Si hubiere quérum decisorio, la Corporacién procedera a elegir Presidente, Primer
Vicepresidente, y Segundo Vicepresidente en forma separada, quienes conformaran la
Mesa Directiva. El Presidente electo, acto seguido, se posesionara ante la plenaria, lo
juramentara el Presidente Provisional y asumira funciones de manera inmediata, y
proseguira con la eleccion del primer y segundo Vicepresidente, a quienes juramentara y
posesionara.

Los dignatarios de la Mesa Directiva para el segundo, tercer y cuarto afio de sesiones, se
elegiran en cualquier dia del dltimo periodo de sesiones ordinarias © en su prorrogas y se
posesionaran y juramentaran ante la plenaria de forma inmediata.

Todos prestaran juramento en los siguientes téerminos: “Juro a Dios y prometo a cumplir
fielmente la Constitucion y fas Leyes”.

Paragrafo 1. E! Presidente del Concejo instalara y clausurara las sesiones ordinarias y
extraordinarias del Concejo Municipal con la presencia del sefior Alcalde, sin que su
ausencia impida ni vicie el Acto. En estas sesiones al dar inicio y cierre las sesiones se
entonara el Himno Nacional y el del Municipio.

Paragrafo 2: En las sesiones de instalacion y clausura se podran adelantar debates de
control politico y discusiones de Proyectos de Acuerdo, a excepcion de la sesién inaugural
del Concejo Municipal en el periodo constitucional.

Articulo 26°; PERICDC DE SESIONES. El Concejo Municipal sesionara ordinariamente y
por derecho propio en la cabecera municipal y en el Recinto seftalado oficialmente para tal
efecto, por derecho propio y maximo una vez por dia asi:

A. Elprimer periodo legal sera, en el primer afio de sesiones, del 02 de enero posterior
a su eleccion al ultimo dia del mes de febrero del respectivo afio. El segundo, ter o
) \

y o
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y cuarto ano de sesiones, tendra como primer periodo legal el comprendido entre el
1° de marzo y el 30 de abril.

B. Elsegundo periodo legal sera del 1° de junio al 31 de julio.

C. El tercer periodo legal sera del 1° de octubre al 30 de noviembre, con el objetivo
prioritario de estudiar, aprobar o improbar el presupuesto municipal.

Si por cualquier causa el Concejo Municipal no pudiere reunirse en las fechas indicadas, lo
hara tan pronto como fuere posible dentro del periodo legal correspondiente.

Paragrafo: Se entiende por periodo constitucional el establecido en el Art. 312 de la
Constitucion Politica y los periodos legales los sefalados por la Ley 136 de 1994. Cada
periodo ordinario podra ser prorrogado por diez (10) dias calendarios mas, a voluntad de ia
plenaria del Conceic Municipal.

Articulo 27°. SESIONES EXTRAORDINARIAS. El Concejo Municipal sesionara
extraordinariamente por convocatoria que haga el Alcalde Municipal. Durante este periodo
de sesiones extraordinarias el Concejo se ocupard Unica y exclusivamente de fos asuntos
que el Alcalde someta a su consideracidn.

Articulo 28°; ACTAS. De las sesiones plenarias del Concejo, sus comisiones permanentes
y accidentales, la Secretaria General de la Corporacion ievantara actas que contengan
una relacién sucinta de los temas debatidos o tratados, de las personas que hayan
intervenido, de los mensajes leidos, las proposiciones presentadas, constancias, las
comisiones designadas, resultado de la votacion y de las decisiones adoptadas.

Abierta la sesion, el presidente someterd a discusidn y aprobacién, previa lectura si los
miembros de la corporacion lo consideran necesario, el Acta de la sesion anterior. No
obstante, el Acta debe ser puesta previamente en conocimiento de los miembros de la
Corporacién, bien por la pagina Web del Concejo, o mediante el medio que se disponga
para estos efectos, como ia reproduccion mecanica o los correos institucionales.

Paragrafo: El Concejo Municipal dispondra de los mecanismos necesarios para que todas
las actas de sesiones de plenaria o de comisiones permanentes estén debidamente
publicadas en medios electronicos y/o fisicos, accesible a toda la poblacion, una vez sean
aprobadas.

Articulo 29°: PUBLICIDAD. El Concejo debe informar a los ciudadanos sobre sus
actividades, haciendo uso de cualquier medio masivo impreso, radiai o sistema electrénico
de archivo y transmision de datos (pagina Web). En todo caso, el mecanismo de pagina
Web sera el medio oficial de publicidad de sus actos, siempre que se garantice la
efectividad de la difusién de sus actos. En dicho medio de informacién seran publicadas
todas las resoluciones incluidas aquellas expedidas para el efecto de reconocimientos de
honorarios de los Concejales, expida por la Mesa Directiva. %

» q
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) CAPITULO 2
CONTROL POLITICO. DELEGACIONES. PROHIBICIONES

Articulo 30: CONTROL POLITICO. El Concejo Municipal, respecto de la Administracion
Municipal, podra ejercer las siguientes funciones de control politico:

1. Citar con anticipacion no menor de cinco (5) dias habiles, a los secretarios de
despacho, representantes legales de entidades descentralizadas y demas
funcionarios del orden municipal designados para periodos fijos, al Personero y
Contralor. La citacion debe contener el cuestionario que debe ser absuelto, haciendo
referencia a asuntos propios del cargo del respectivo funcionario; sobre este
cuestionario versara el debate.

2. Solicitar informaciones escritas a toda entidad y autoridades municipales.

3. Proponer mocion de censura respecto de los secretarios de despacho del orden
Municipal y a Directores y/o de oficinas asesoras de despacho Municipal, Gerentes
o Directores de Entidades Descentralizadas del Orden Municipal y Gerentes o
Directores de Empresas Industriales y Comerciales del Estado del orden municipal
por asuntos relacionados con funciones propias del cargo o por desatencién a los
requerimientos y citaciones del Concejo Municipal.

L.a mocién de censura sera para quien ostente la calidad de Secretario de Despacho
de la Administracion Municipal y podra ser propuesta asi:

a. Por incumplimiento injustificado por una sola vez o incumplimientos justificados
hasta por tres ocasiones, a la citacion que le efectud el Concejo Municipal.

b. Por responder al cuestionaric con argumentos imprecisos, incoherentes o falsos o
de manera evasiva 0 incompleta.

¢. Por no ejecutar el presupuesto dentro del periodo correspondiente sin justa causa o
gjecutarlo fuera de los marcos legales o reglamentarios.

d. Por omitir o efectuar de manera ineficaz o ineficiente 10s mecanismos de Control
Interno.

e. Cuando por negligencia o incompetencia, interés personal o de terceros, las
actividades de! Plan de Desarrollo Municipal gque le competen al funcionario citado,
se atrasen, paralicen, se desvien de sus fines o se demeriten en sus aspectos
cuantitativos o cualitativos.

f. Cuando por su negligencia o incompetencia, interés personal o de terceros, no se
utiicen los recursos destinados por entidades nacionales o internacionales,
gubernamentales o no gubernamentales, privadas o de cualquier orden a la
implementaciéon de programas y proyectos que apunten a metas del Plan de
Desarrollo Municipal vigente.

g. Todas aquellas decisiones que por accion u omisién den lugar a infracciones ala g,
Constitucion, Leyes, Ordenanzas o los Acuerdos. ﬁﬂ‘ )

A
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Si de las respuestas del cuestionario objeto de una citacidn, se identifica una 0 mas
causales anteriormente descritas, sin que a juicio de la Corporacidn sustenten una
justificacion, se podra proponer al final def debate la mocion de censura.

Paragrafo 1: Los funcionarios deben ser oidos en la sesion para la cual fueron ¢itados, sin
perjuicio de que el debate continle en sesiones posteriores por decision del Concejo. El
debate no podra extenderse a asuntos ajenos al cuestionario y debera encabezar el orden
del dia de la sesion.

La mocidn de censura podra ser propuesta por la mitad mas uno de los miembros de la
corporacion, expresando las razones en que se sustentan para proponerla.

Paragrafo 2: La propuesta puede ser efectuada en Comision Permanente, en Plenaria o
en Sesiones Extraordinarias.

Propuesta y aprobada la mocion de censura, el presidente de la Corporacion convocara a
sesién para efecto de su aprobacion o improbacion, la cual deberd efectuarse entre el
tercero y décimo dia siguiente a la terminacion del debate en el cual se presentd la
propuesta, con audiencia publica del funcionario respectivo.

Paragrafo 3: La aprobacion de la mocion de censura, requerird del voto afirmativo de las
dos terceras partes de los miembros de la Corporacién.

Paragrafo 4: En caso de ser aprobada la mocién de censura, se comunicara al Alcalde
para que proceda a la separacion del cargo, se envie copia a la hoja de vida del funcionario
y se dé a conocer la decision a la Procuraduria para que tome las decisiones pertinentes.
La renuncia del funcionario respecto del cual se haya promovido mocién de censura, no
obsta para que la misma sea aprobada conforme a lo previsto en este articulo.

Paragrafo 5: Si la mocidn de censura fuere rechazada, no podra proponerse otra sobre la
misma materia a menos que sea motivada por hechos nuevos.

Articufo 31° CITACIONES. Para el cumplimiento de la funcion de control politico, podra
presentar las proposiciones que estime convenientes segun el tema, en las comisiones
permanentes o en la plenaria, citando a los funcionarios mediante proposicion escrita y
aprobada, la cual se notificara al dia siguiente a través de Secretaria.

En el desarrolio de |a citacién para el control politico, las intervenciones se haran conforme
al Articulo 35° de este reglamento.

Paragrafo 1: EL funcionario citado respondera y radicara en la Secretaria dentro de los tres
(3) dias habiles siguientes a la notificacion de la citacion, un medio magnético de la
respuesta, un original impreso y firmado con los anexos respectivos y diecinueve (19)
copias del mismo para entregar a cada uno de los Concejales.

Paragrafo 2: Para dar inicio al desarrollo de la citacion, debe estar presente la bancada g,
citante 0 alguno de sus miembros, quienes deberan estar presentes durante la sesié% -

A
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tendran que permanecer en el recinto y escuchar atentamente la exposicion de los citados,
80 pena de no poder intervenir en las conclusiones de! debate.

Articulo 32°: CITACIONES NO REALIZADAS. Si la bancada citante no se hace presente
a la sesion y el debate no pudiere adelantarse, no podran citar nuevamente al funcionario
para tratar los mismos temas hasta treinta (30) dias calendario después, a menos que
mediaren razones cabalmente aceptadas por ia Corporacion.

Articulo 33°: PLURALIDAD DE CITACIONES, Solo tratandose de asuntos similares o
conexos en la materia a debatir, podran citarse varios funcionarios para la misma sesion.

Articulo 34°: DEBATE DE CONTROL POLITICO. En los debates que se lleven en el
Concejo en funcion del control politico, se observara lo siguiente:

1. Para promover citaciones o debates de control politico, debera haber por [0 menos
una bancada responsable de la citacion, que tendra derecho a designar uno ¢ varios
ponentes y a intervenir de conformidad con el articuio 19 del presente reglamento.

2. Deigual forma, varias bancadas podran agruparse como una sola para efectos de
adelantar debates de control politico. Con todo, la coadyuvante de una bancada, no
concedera a la coadyuvante los derechos de Ia bancada citante, de suerte que en
estos eventos sera menester determinar concretamente en nombre de Ia bancada
citante.

Articulo 35°: INFORMES. Rendiran informes escritos al Concejo Municipal sobre la gestion
adelantada:

1. El Alcalde Municipal en la primera sesion ordinaria de cada afio, y al regresar de
comisiones dentro y fuera del pais.

2. Los secretarios de despacho y representantes legales de entidades
descentralizados del Municipio directas o indirectas, todas estas con sus filiales y
subsidiarias y entidades de 2° grado o asociaciones entre entidades publicas, donde
el Municipio tenga participacion dentro de los diez (10) dias del tercer periodo de
sesiones de cada aino. (gestion adelantada en el dltimo afio y cumplimiento de metas
del plan de desarrollo).

3. El Personero y el Contralor dentro de los diez (10) primeros dias del segundo
periodo de sesiones de cada afic segln lo establecido en la ley 136 de 1994 para
cada caso.

4. Las comisiones accidentales que estudien asuntos especificos designados por la
Presidencia, en un término de quince (15} dias calendario, contados a partir de la
notificacion de su designacion.

Cuando requieran un término mayor para el cumplimiento de su mision, deben
solicitar prorroga a la plenaria antes de! vencimiento del plazo maximo en forma
motivada, indicando el término que requieren para cumplir la fabor. Podran presentar
informes parciales en forma verbal o escrita. Si en la prérroga no presentan informe
alguno, la Presidencia designard una nueva comision, si las circunstancias lo-}{ .
ameritan.

~

Calle 40 N° 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Tels, 6626295- 6626633 Email:
secretariageneral@concejodevillavicencio.gov.co




Nit. 800 104 048-2

5. Los Concejales designados por la Mesa Directiva para asistir a eventos dentro o
fuera de la ciudad o del pais en representacion de la Corporacion, presentaran
informe a la plenaria dentro de los quince (15) dias siguientes al término de su
mision,

Paragrafo: Los informes requeridos por escrito presentados por los servidores publicos y
sefalados en los numerales 2° y 3° deberan ser sustentados por sus titulares dentro de los
treinta (30) dias siguientes a la fecha de dicha presentacion en sesion especial plenaria,
previa convocatoria efectuada por la Mesa Directiva de la Corporacion.

Articulo 36: DELEGACION DE COMPETENCIAS. El Concejo Municipal podra delegar en
las Juntas Administradoras Locales (JAL) parte de la competencias que son propias,
conforme a las siguientes normas generales sefialadas en el Articulo 34 de la Ley 136 de
1994.

1. La delegacién se hara con el fin de obtener un mayor grado de eficiencia y eficacia
en la presentacién de los servicios. En todo caso, dichas competencias estan
subordinadas al Plan de Desarrollo del Municipio.

2. No se podran descentralizar servicios ni asignar responsabilidades sin la previa
destinaciéon de los recursos suficientes para atenderlas.

El Concejo también podra delegar alguna o algunas de sus funciones en el Alcalde, sobre
materia precisa y por tiempo determinado, confiriéndole mediante Acuerdo Municipal las
respectivas facuitades extraordinarias, cuando la necesidad lo exija o las conveniencias
publicas lo aconsejen.

En todo caso, en cuaiquier evento de delegacion, habran de cumplirse {as regias que sobre
el particular establece la Ley 489 de 1998 y todas aquellas otras gue la modifiquen o
complementen.

Articulo 37°: PROHIBICIONES. Conforme a lo preceptuado por el Articulo 41 de la Ley
136 de 1994, le es prohibido al Concejo:

1. Obligar a los habitantes, sean domiciliados o transeuntes, a contribuir con dineros o
servicios para fiestas o regocijos publicos.

2. Aplicar o destinar los hienes y rentas municipales a objetos distintos del servicio
publico.

3. Intervenir en asuntos gque no sean de su competencia, por medio de Acuerdos o
Resoluciones.

4. Dar votos de aplauso o de censura a actos oficiales. Con todo, la Corporacién podra
pedir la revocatoria de los que estime ilegales o inconvenientes, exponiendo los
motivos en que se funden.

5. Privar a los vecinos de otros municipios de los derechos, garantias o proteccion de

que disfruten los de su propio municipio.

Decretar actos de proscripcion o persecucion contra personas naturales o juridicas.

Decretar auxilios o donaciones a favor de personas naturaies o juridicas de derecho 4 ;

privado. %

~No
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8. Tomar parte en el tramite o decisidn de asuntos que no son de su competencia.

9. Adscribirse al interior de una bancada diferente a la del partido o0 movimiento politico
por el cual fue elegido.

10. Omitir las directrices de actuacion que determinen en consenso los miembros de la
bancada a la cual pertenecen, salvo en lo retacionado con los asuntos determinados
como de conciencia en los estatutos del partido o movimiento politico al cual
pertenece.

TITULO {1l
DIGANATARIOS

CAPITULO 1
MESA DIRECTIVA Y SUS INTEGRANTES

Articulo 38°: DE LA MESA DIRECTIVA. La plenaria elegira por el periodo de un (1) afio
calendario la Mesa Directiva del Concejo Municipal.

La Mesa Directiva no podra estar integrada por miembros pertenecientes a una misma
bancada de un partido o movimiento politico.

Paragrafo 1. Ningun Concejal podra ser reelegido en dos periodos consecutivos en la
respectiva Mesa Directiva.

Paragrafo 2: El o los partidos que se declaren en oposicion al Alcalde tendran participacion
en la primera vicepresidencia del Concejo. En el evento en que exista mas de una bancada
que se declare en oposicion al Alcalde cada una de eflas postulara su candidato para que
la Plenaria defina.

Paragrafo 3: La Mesa Directiva sera la encargada de definir la agenda general del Concejo
Municipal, la cual ha de ser concertada con los coordinadores, jefes o voceros de las
bancadas con presencia en la Corporacion cuando por razones de trabajo (Proyectos de
Acuerdo o citaciones) represados lo amerite.

Articulo 39: FUNCIONES DE LA MESA DIRECTIVA. Como érgano de orientacion y
direccion del Concejo Municipal, le corresponde:

1. Designar las comisiones accidentales para dar tramite en primer debate a los
Proyectos de Acuerdo, cuando no se hubieren conformado las Comisiones
Permanentes.

2. Elaborar e! proyecto de presupuesto anual del Concejo y enviario al Alcalde para su
consideracion e incorporacién en el Proyecto de Acuerdo definitivo sobre rentas y
gastos del Municipio.

3. Controlar la ejecucion del presupuesto anuai del Concejo.

4. Autorizar al presidente gastos del presupuesto def Concejo cuando supere los (30)-

salarios minimos mensuales legales vigentes. /97‘
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5. Vigilar el funcionamiento de las comisiones y velar por el cumplimiento oportuno de
las actividades encomendadas.

6. Autorizar comisiones oficiales de Concejales fuera de la sede del Concejo, siempre
que no impliquen utilizacion de dineros del tesoro publico.

7. Expedir mociones de duelo y de reconocimiento cuando ellas sean conducentes.

8. Aceptar la renuncia, conceder licencia, vacaciones y permisos al Personero, con
fundamento en la atribucion conferida en e! Articulo 172 de la ley 136 de 1994,

9. Suscribir las Resoluciones para el efecto de reconocimiento de honorarios a los
Concejales por su asistencia comprobada a las sesiones plenarias y ordenar su
publicacion en el medio oficial de publicidad de los actos administrativos  del
Concejo (Art. 65 de la Ley 136 de 1994)

10. Suscribir junto con el Secretario General de la corporacién sus propias resoluciones
¥ proposiciones.

11. Remitir al Alcalde para su sancién ejecutiva, los Proyectos de Acuerdo que hayan
sido aprobados por el Concejo en los dos debates reglamentarios.

12. Recibir la renuncia del Presidente de la Corporacién.

13. Determinar, previa a la votacion de un proyecto de Acuerdo, la celebracion de
sesiones de las bancadas con presencia en el Concejo, con el objeto de que
aquellas determinen el alcance de sus votos para dotar de un mayor grado de
eficiencia al procesc de votacion.

14. Darle cumplimiento a las sanciones disciplinarias impuestas por los partidos y
movimientos politicos a los Concejales de las bancadas con presencia en la
Corporacion.

15. Acreditar a los voceros de las bancadas para efectos de determinar las
intervenciones de las mismas en las sesiones en las que se voten Proyectos de
Acuerdo O se adelanten procesos de control politico, segun las reglas de
procedimiento determinadas procedentemente.

16. Convocar y programar la sustentacion en plenaria de los informes escritos por parte
de los funcionarios publicos relacionados en el numerai 2 del articulo 35 del presente
reglamento.

17. Emitir concepto sobre la pérdida de representacion del Concejo Municipal ante los
comités, consejos, comisiones y otros por incumplimiento a sus obligaciones
determinadas en el paragrafo 1 del Articulo 98 del presente Acuerdo.

18. Las demds establecidas en la Ley 6 el presente Reglamento.

Paragrafo: Durante los periodos de sesiones, la Mesa Directiva se reunira per lo menos
dos veces al mes, a la hora y dia que sea convocada por su presidente. Sus decisiones se
tomaran por mayoria y de cada reunién debera quedar constancia mediante Acta.

Articulo 40°: PRESIDENCIA Y VICEPRESIDENCIAS. El Concejo Municipal tendra un
Presidente, un Primer Vicepresidente y un Segundo Vicepresidente, elegidos para un
pericdo legal de un (1) afio, quienes en conjunto integran la Mesa Directiva.

Articulo 41: ELECCION DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTES. Serd Presidente de
la Corporacion, el Concejal que obtenga la mayoria simple de los votos de los Concejales
asistentes a la plenaria que conformen quérum decisorio. En un eventual empate entre dos
0 mas candidatos, se repetira la votacion hasta por tres veces, y de persistir el empate, s€
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procedera a dirimirlo por sorteo entre los candidatos empatados en la misma sesion. El
Presidente que este ejerciendo establecera el mecanismo de dicho sorteo.

Paragrafo: El primer y segundo Vicepresidente se elegira en la misma sesion, por separado
y con el mismo procedimiento aplicado en la eleccion de Presidente.

Articulo 42: FUNCIONES DEL PRESIDENTE. Al Presidente le correspondera:

—a

Convocar, presidir y dirigir 1as sesiones plenarias del Concejo.

2. Actuar en representacion del Concejo en los actos y actividades que le

correspondan.

Liderar la representacion politica del Concejo Municipal.

Suscribir con el Secretario(a) General del Concejo las Actas de Sesion Plenaria, los

Proyectos de Acuerdo aprobados en segundo debate y las Resoluciones de su

competencia.

5 Ser el nominador de los funcionarios de Concejo que por competencia le
correspenda.

6. Juramentar y/o dar posesion a los Concejales, Vicepresidentes, Secretario General,
Personero Municipal, Contralor Municipal y funcionarios del Concejo.

7. Cuidar que [os Concejales concurran puntualmente a las sesiones, requiriendo con
apremio si fuere el caso, la presencia de los ausentes que no estén legalmente
excusados, y mantener el orden interno.

8. Cumplir y hacer cumplir el reglamento, y decidir las cuestiones o dudas que se
presenten sobre la aplicacién del mismo. Contra esta decision cualquier Concejal
puede apelar ante la plenaria y esta adoptar otra posicion.

9. Disponer el reparto de los proyectos de Acuerdo presentados a consideracion de la
Corporacion, de acuerdo a su naturaleza a la respectiva Comisién Permanente.

10. Rechazar las iniciativas que no se avengan con el principio de unidad de materia,
pero sus decisiones seran apelables ante la plenaria de la Corporacion.

11. Designar ponentes de los proyectos de Acuerdo y coordinador de ponentes cuando
fueren dos o mas los designados para un mismo proyecto.

12. Requerir a los Presidentes de las comisiones permanentes o de las comisiones
accidentales para que presenten sus informes dentro de los términos legales o en
el que se les haya fijado.

13. Sancionar y publicar los proyectos de Acuerdo cuando la plenaria rechazare las
objeciones por inconveniencia presentadas por el Alcalde y este no lo sancionare
dentro del término legal de ocho (8) dias.

14. Llevar la debida representacion de la Corporacion y fomentar las buenas relaciones
interinstitucionales.

15. Designar las comisiones accidentales que demande la Corporacion.

16. Dar curso fuera de la sesién, a las comunicaciones y demas documentos o mensajes
recibidos.

17. Cuidar que el Secretario y los demas empleados de ia Corporacion cumplan
debidamente sus funciones y deberes.

18. Disponer las medidas conducentes para hacer efectiva la suspension provisional de

un Concejal, dispuesta por la jurisdiccion contenciosa administrativa, %

B w
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suspension provisional del desempefio de funciones dentro de un proceso
disciplinario o penal.

19. Tomar las medidas conducentes para hacer efectiva la decisién de la autoridad
judicial competente en relacion con la declaratoria de nulidad de la eleccidn de un
Concejal o la declaratoria de interdiccidn.

20. Recibir la renuncia presentada por un Congejal, con indicacion de la fecha a partir
de la cual se quiere hacer. Cuando el Concejo este en receso, aceptar la renuncia
0 conceder licencia a los Concejales es funcion del Alcalde.

21. Dar posesion al Concejal que entre a remplazar a uno de los titulares, asi como al
Secretario y a los subalternos si los hubiere.

22. Llamar al candidato que deba llenar una vacancia absoluta de un Concejal, dentro
de los tres (3) dias habiles siguientes a la declaratoria, para que tome posesién del
cargo vacante, de conformidad con ei articulo 134 de la Constitucion Politica.

23. Hacer efectivas las sanciones impuestas por los 6rganos de control fiscal y
administrativo competentes a los concejales y empleados de la Corporacion.

24. Presidir la Mesa Directiva.

25. Actuar como ordenador de gasto del presupuesto de la Corporacion, con sujecion a
la ley organica del presupuesto y a la reglamentacion de la plenaria y la Mesa
Directiva.

26. Celebrar a nombre de la Corporacion los contratos legalmente autorizados, con
observancia de las normas contenidas en el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Pubiica.

27. Decidir por fuera de la sesién plenaria el curso que debe darse a las comunicaciones
y demas documentos que se reciban.

28. Solicitar a las entidades publicas o privadas en nombre del Concejo Municipal los
documentos e informes que se requieran para el cumplimiento de las funciones que
corresponde a su cargo.

29. Formular ante las autoridades competentes las consultas que juzgue pertinentes
para la buena marcha de la Corporacion.

30. Vigilar el funcionamiento del Concejo Municipal en todos los érdenes y coordinar
con el Comandante de la Policia, la seguridad al interior del Concejo.

31. Resolver los derechos de peticién que se presenten ante la Corporacion, asi como
los que se dirijan ante los demas miembros y que hagan referencia exclusivamente
a actuaciones o decisiones tomadas por el Concejo.

32. Presentar al término de su gestion, un informe sobre la labor cumplida.

33. Designar y/o distribuir a su criterio las oficinas, los vehiculos y demés bienes de uso
de la Corporacion.

34. Las demas dispuestas por la Constitucion y |la Ley.

Articulo 43°: FALTAS ABSOLUTAS O TEMPORALES DEL PRESIDENTE. La falta
absoluta del Presidente del Concejo determinara la celebracion de una nueva eleccion por
el resto del periodo, en tanto que las temporales seran suplidas por el Primer Vicepresidente
y sl no es posible, por el Segundo Vicepresidente.

Articulo 44°: RECURSO EN VIA GOBERNATIVA. Las decisiones tomadas por el
Presidente a nombre de la Corporacion son apelables ante la plenaria. /%@
\

.
el q
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Articulo 45°. FUNCIONES DE LOS VICEPRESIDENTES. Las funciones de los
Vicepresidenies consisten en formar parte de la Mesa Directiva y en su orden, reemplazar
al Presidente en sus faltas temporales y las demas que les encomiende el Presidente o la
Mesa Directiva.

El Primer Vicepresidente hara las veces del Presidente en sus faltas transitorias, a peticion
de este o cuando ello sea indispensable para el adecuado funcionamiento de la
Corporacion.

TITULO IV
DEBERES Y DERECHOS DE LOS CONCEJALES

CAPITULO 1
DE LOS DEBERES

Articulo 46°: DEBERES. Como todo servidor publico, el Concejal tiene el deber de acatar
la Constitucion y las Leyes de la Republica, siendo responsable por su infraccion, por
omision o extralimitacion en el gjercicio de sus funciones.

Especialmente tendra los siguientes deberes:

Asistir a las sesiones de plenaria y de as comisiones a que pertenezca.

Respetar el presente reglamento.

Guardar secreto sobre los asuntos que demanden reserva.

Abstenerse de invocar su condicion de Concejal para la obtencidén de algun

provecho personal indebido.

5. Utilizar adecuadamente los hienes y recursos asignados para el desempeno de su
funcion.

6. Tratar con respeto, imparcialidad y rectitud a las personas con que tenga relacion

por razén del servicio.

Ejercer sus funciones consultando permanentemente los intereses de! bien comin.

Declarar bajo juramento el monto de sus bienes y rentas, antes de tomar posesién

del cargo v al retirarse del mismo.

9. Poner en conocimiento de la Corporacion las situaciones de caracter moral o
econdmico que [o inhiban para participar en el tramite de los asuntos sometidos a
su consideracion, conforme el articulo 70 de la Ley 136 de 1994, asi como las
incompatibilidades en que pueda estar incurso.

10. Actuar exclusivamente en la bancada del partido 0 movimiento politico por el cual
fue elegido y con sujecion a los parametros de actuacion que determinen aquelia,
salvo en los asuntos determinados como de conciencia.

11. Abstenerse de incurrir en alguna de las causales de pérdida de investidura N

w

previstas en el Articulo 48 de la Ley 617 de 2000. \4;;?”

PwN =

&~

/
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CAPITULO 2
DE LOS DERECHOS

Articulo 47°: DERECHOS. El Concejal tiene los siguientes derechos principales:

1. Avoz durante las sesiones, conforme al reglamento.

2. Avoto, tanto en la plenaria como en la comisidén permanente a que pertenezca.

3. A citar en ejercicio del control politico que corresponde a la Corporacién, a los
funcionarios que autoriza la Ley.

4. A formar parte de una comision permanente, durante el respectivo periodo
Constitucional.

5. Al reconocimiento y pago de honorarios por su asistencia a las sesiones plenarias
de la Corporacion, conforme a fa reglamentacion legal.

6. A ser afitiado al sistema general de seguridad social en salud, en su condicion de
servidor publico y conforme a los articulos 157 y concordantes de la Ley 100 de
1993.

7. Aunseguro de vida y a la atencién médico asistencial personal, de conformidad con
los Articulos 68 y 69 de la Ley 136 de 1994 y la jurisprudencia de la Corte
Constitucional contenida en la sentencia C-043 de 2003.

8. Al reconocimiento de trasporte en los casos en que resida en zona rural y deba
desplazarse hasta la cabecera municipal para asistir a las sesiones plenarias, con
sujecién a la reglamentaciéon que expida la Mesa Directiva.

9. Aejercer individualmente las actividades propias de su dignidad de conformidad con
fa Constitucién Politica, la Ley 136 de 1994 y la Ley 974 de 2005.

TiTULO V
SECRETARIO(A) GENERAL

, CAPITULO 1
DESIGNACION. REQUISITOS. PERIODO. FUNCIONES

Articulo 48° DESIGNACION, REQUISITOS Y PERIODOS. El Secretario General sera
elegido por el Concejo para un periodo de un (1) afio, reelegible indefinidamente a criterio
de la Corporacién. Debera acreditar los requisitos exigidos por la Ley 136 de 1994.

La primera eleccion de este funcionario se realizara dentro de los diez (10) primeros dias
de mes de enero correspondiente a !a iniciacion det periodo constitucional. Para los afios
siguientes del mismo periodo constitucional, tendra lugar durante el tltimo periodo ordinario
de sesiones o en su prorroga. Se posesionara y juramentard ante el Presidente de la
Corporacién dentro del tiempo establecido en la Ley y asumira funciones dentro de los doce
(12) primeros dias del mes de enero de cada afio.

Articulo 49°: FUNCIONES GENERALES. Es el jefe administrativo de los empleados al
servicio de la Corporacion y Secretario de la misma. En tal condicion le corresponde la

organizacién y direccion del talento humano para el cumplimiento de la mision de la 4
Corporacion. '
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Articulo 50°: FUNCIONES ESPECIFICAS. Son funciones especificas y deberes del
Secretario General de la Corporacién, las siguientes:

1.
2.

G

10.

1.

12.

13.

14.

1.

16.

Asistir a todas las sesiones, tanto plenaria como de las comisiones permanentes.
Llevar y firmar junto con el Presidente las actas de las sesiones plenarias. Igual
procedimiento se cumpiira con las actas de las sesiones de comisiones.

Dar lectura a los proyectos, proposiciones, documentos y mensajes que deban
ser leidos en sesion plenaria y en comisiones.

Informar sobre los resultados de toda clase de votacion que se cumpla en la
Corporacidn.

Notificar las citaciones e invitacion aprobadas por la Corporacion.

Elaborar las comunicaciones oficiales que deban ser enviadas por el Presidente
o por la Mesa Directiva.

Informar al Presidente sobre todos los documentos y mensajes dirigidos a la
Corporacion, acusar oportunamente su recibo, mantener organizado y actualizado
un registro de entrega y devolucidon de los mismos y de los enviados a las
comisiones.

Recibir y dar tramite a todo documento o peticion que llegue al Concejo con
destino a la Secretarfa General de la Corporacion.

Recibir y radicar los Proyectos de Acuerdo y repartirlos a cada uno de los
Concejales y a la comisién correspondiente para su tramite en primer debate.
Lievar los siguientes libros: el de registro de intereses privados de los Concejales
de que trata el articulo 70, inciso segundo, de la Ley 136 de 1994, y el de registro
de participacién ciudadana a que se refiere el articulo 77 de la misma Ley.
Preservar, cuidar y dar buen uso a todos los documentos a cargo de la Secretaria
General.

Registrar y certificar la asistencia de los Concejales a sesiones plenarias.

Recibir la inscripcion de Constitucion de bancadas de partido y movimientos
politicos del Concejo Municipal y dar a conocer a la plenaria los documentos
constitutivos de las mismas.

Velar por que la pagina web funcione permanentemente como medio oficial de
publicacion de todos los actos administrativos del Concejo y permita la consulta
ciudadana.

Velar porque las actas de sesion plenaria 0 de comisiones permanentes sean
transcritas por el funcionario responsable y se sometan a consideracion de la
plenaria o comision conforme a la Ley y velar porque éstas, al igual que las
ponencias para primer y segundo debate de los proyectos de acuerdo que hacen
tramite en el Concejo sean publicadas en la pagina web de la Corporacion.

Los demas deberes que le sefale la Corporacion, la Mesa Directiva o el
Presidente gue sea concordantes con la naturaleza de su cargo.

Paragrafo: La falta absoluta dei Secretario General se suple con una nueva eleccion en el
menor tiempo posible. En caso de falta temporal, la Mesa Directiva dispondra lo pertinente. ]

el

\
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TITULO VI
COMISIONES

CAPITULO 1
CLASES DE COMISIONES

Articulo 51°. COMISIONES ACCIDENTALES. Ademas de las comisiones permanentes, el
Concejo podrad integrar comisiones accidentales. El Presidente nombrara comisiones
accidentales para el cumplimiento de asuntos especificos como protocolo, asuntos de ética,
acreditacién documental, transmisién de mensajes, escrutinio de las votaciones internas,
presentacion de informes a fa plenaria sobre asuntos de interés para la Corporacién, entre
otros. Si se tratare de una comisién accidental que deba desplazarse fuera de la jurisdiccién
del Concejo Municipal, previamente el Presidente presentara a la plenaria para su
consideracion fa proposicion respectiva que contenga la justificacion, destino, objeto,
duracién y nombres de los comisionados. Sin perjuicio de lo anterior, seran funciones
especificas de las comisiones accidentales, las siguientes:

1. Recibir sectores de la comunidad para conocimiento de situaciones problemas
relacionados con el municipio en sus diferentes aspectos.

2. Presentar a la plenaria del Concejo o a las Comisiones Permanentes informe escrito
sobre la gestién adelantada.

3. Escrutar el resultado de las votaciones.

4. Recibir dignatarios o personalidades que invite el Concejo Municipal.

5. Presentar informe escrito sobre las objeciones del Alcalde Municipal a los Proyectos
de Acuerdo.

8. Preparar Proyectos de Acuerdo de especial interés para la Corporacion y el
Municipio.

7. Lievar a cabo las funciones que le sean asignadas por el respectivo Presidente de
la Corporacion y de las Comisiones Permanentes.

Paragrafo 1. Dichas comisiones deberan ser integradas méximo por tres (3) Concejales,
asegurando la representacion de las diferentes bancadas. En su designacion, el Presidente
definira el término para la presentacion del informe sobre el tema, el cual debera ser por
escrito y radicado en la Secretaria General para su lectura en plenaria.

Paragrafo 2: Ninguna comision accidental podra ocuparse de asuntos adscritos a las
comisiones permanentes.

CAPITULO 2
COMISIONES PERMANENTES

Articulo 52°. NUMERO, INTEGRACION Y FUNCIONES. El Concejo tendra tres (3)
comisiones permanentes, integradas asi: Comisién Primera Permanente del Plan,
Desarrolio y Bienes integrada por siete (7) miembros; Comisién Segunda Permanente
de Presupuesto y Hacienda Publica integrada por siete (7) miembros, Comisién y
Tercera Permanente Administrativa y de Gobierno integrada por cinco (5) miemb%f’1
2 \
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En estas comisiones permanentes se surtira el primer debate a los Proyectos de Acuerdo
que por competencia le sean remitidos por la Secretaria General de la Corporacién del cual
deberan rendir un informe para segundo debate ante la plenaria.

Cualquier comision permanente podré citar a persona natural o juridica para que en sesién
especial rinda declaraciones orales o escritas, sobre hechos relacionados directamente con
asuntos de interés publico, investigados por la misma, lo anterior con fundamento legal en
el Articulo 40 de la Ley 138 de 1994,

Paragrafo 1: Los remplazos de los Concejales titulares, por falta temporal o absoluta, haran
parte de la comisién permanente a que pertenece o pertenecia el titular de la curul.

Paragrafo 2: Las funciones del Secretario de las Comisiones las cumplira el Secretario
General.

Articulo 53°. ELECCION. Las Comisiones Permanentes deberan ser integradas y elegidas
por planchas y por el sistema de cociente y residuo, separadamente, comisién por comision,
en sesion plenaria que se llevara a cabo a mas tardar dentro de los diez (10) dias habiies
siguientes a ta integracién y eleccién de la Mesa Directiva del Concejo Municipal,
garantizando la participacién en ellas a los miembros de los diversos partidos o movimientos
politicos que integran las bancadas y teniendo en cuenta la especializacidn o perfil de los
Concejales. Se posesionara y juramentaran siendo el mismo procedimiento que el de la
Mesa Directiva de Ia Corporacion.

Cada Comisién Permanente elegira el dia de su instalacién, un Presidente y un
Vicepresidente que ejerceran el cargo durante un (1) afio y no podran ser reelegidos para
el periodo inmediato. Al Presidente le corresponde dirigir los debates y sefialar dia y hora
para la reunion de la comision sin que la misma pueda coincidir con horario de la sesién
plenaria. En ausencia del Presidente, le corresponde al Vicepresidente asumir estas
funciones.

Articulo 54°. MATERIA DE ESTUDIO DE LAS COMISIONES. Las comisiones
permanentes se dedicaran en sus deliberaciones al examen de los temas especializados
que le sean propios en materia normativa y de control politico, al analisis y evaluacién de
los informes que deben rendir los funcionarios de la Administracion, aprobar o improbar en
primer debate los proyectos de acuerdo que sean sometidos a su consideracion y a ia
realizacidn de los debates gue hayan sido aprobados en la comision sobre asuntos propios
de su competencia.

Paragrafo: Los asuntos que por su naturaleza no estén claramente definidos como
responsabilidad de una comisién permanente, quedardn a disposicion del Presidente de ta
Corporacion para su asignacion.

Articulo 5§5°: SESIONES CONJUNTAS DE COMISIONES PERMANENTES. Dos o Tres
comisiones permanentes sesionaran de manera conjunta cuando se trate de tramitar
proyectos de acuerdo u otros asuntos relacionados con la competencia de éstas, cuya .
materia lo exija. Las comisiones permanentes deberan ser convocadas a sesion conjunta w7
por el Presidente de la Corporacion quien la presidira. %
]
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Paragrafo: Si una de las comisiones permanentes en sesidn conjunta no aprueba un
Proyecto de Acuerdo, este se considerara negado y se procedera a su archivo.

Articulo §6°: MATERIA OBJETO DE LA COMISION PRIMERA PERMANENTE DE PLAN,
DESARROLLO Y BIENES. Para el egjercicio de sus funciones normativas y de control
politico sera la encargada de los siguientes asuntos:

1. Velar por la organizacidén y funcionamiento de las veedurias ciudadanas, con
respecto a la descentralizacién, la desconcentracién y el control social de los
servidores publicos.

Plan de Desarrollo del Municipio.

Plan de Ordenamiento Territorial.

Reglamentacidn del uso del suelo y el espacio publico del Municipio.

Desarrolio fisico de las areas rurales del Municipio.

Divisidn del territorio municipal.

Planeaciéon y asesorias a las Juntas Administradoras Locales en |a elaboracion del

Plan de Desarrollo Econdmico y Social.

Preservacion y defensa del patrimonio ecoldgico, los recursos naturales y del medio

ambiente.

9. Vigilancia y control de la prestacion de los servicios publicos domiciliarios y del
transporte publico y seguridad ciudadana.

10. Divulgacion, fomento y pedagogia de los procesos de participacion y cultura
ciudadana.

11. Ejercer la vigilancia y control de las actividades de construccidén y enajenacion de
inmuebles destinados a vivienda establecidas en el Articulo 187 de la Ley 136 de
1994,

12. Estudio de facultades pro tempore al Alcalde del Municipio en las materias antes
relacionadas.

13. Las demas que sean asignadas por el Presidente de la Corporacion.

Noo k0N

oo

Articulo 57°: MATERIA OBJETO DE LA COMISION SEGUNDA PERMANENTE DE
PRESUPUESTO Y HACIENDA PUBLICA. Para el ejercicio de sus funciones normativas y
de control politico, sera la encargada de los siguientes asuntos:

1. Plan de inversiones del Municipio y el componente financiero que contengan los
planes de desarrollo econdmico y social y de obras publicas.

2. Establecimiento, reforma o eliminacién de tributos, contribuciones, impuestos y
sobretasas, exenciones tributarias, sistemas de retencién y anticipos.

3. Normas organicas del presupuesto y la expedicion anual de! presupuesto de rentas
y gastos.

4. Los recursos de gastos e inversion para el municipio.

5. Definicidén de las escalas de remuneracién para las distintas categorias de empleos

de la Administracion Municipal.

Cupo global de endeudamiento.

Estudio de las facultades pro tempore al Alcalde Municipal sobre materias de A

competencia de esta comisidn. r

Ay

~No
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8. Examen del balance general y demas estados contables del Municipio, presentados
por el Alcalde, firmados por el Secretario de Hacienda y presentacién al Concejo
Municipal de sus conclusiones.

9. Examen del informe sobre el estado de las finanzas del Municipio y analisis de las
politicas econdmicas adoptadas por la Administracion.

10. Solicitar trimestralmente informe escrito a la Administracion Municipal sobre el
comportamiento de los tributos e ingresos y el estado de ejecucion del presupuesto
de gastos det Municipio para el respectivo analisis en comisioén y que puede ser
llevado a debate en Plenaria a solicitud de ia mayoria de los miembros de ia
Comisidn,

11. Las demas que sean asignadas por ei Presidente de la Corporacion.

Articulo 58> MATERIAS OBJETO DE LA COMISION TERCERA PERMANENTE
ADMINISTRATIVA Y DE GOBIERNO. Para el ejercicio de sus funciones normativas y de
control politico, seran la encargada de los siguientes asuntos:

1. Plan vial, transito, transporte y seguridad.

. Reguiacién, preservacion y defensa del patrimonio cuitural.
3. Estudio de facultades pro tempore al Aicalde sobre materias de competencia de esta

comisién.

4. Estructura de la Administracién Central y sus funciones, creacion y supresion de
empleos; creacion, constitucion, suspensién, trasformacion y fusion de
establecimientos publicos, empresas industriales y comerciales, sociedades de
economia mixta y participacion del Municipio en otras entidades de caracter
asociativo.
Organizacion de la Personeria y la Contraloria.
Reglamento interno del Concejo y determinacién de la estructura organica del
mismo.
Educacién, salud, bienestar social, deporte, recreacion, turismo y cultura ciudadana.
Organizaciones sindicales, comunitarias y sociales.
. Derechos humanos.
0. Las demas que sean asignadas por el Presidente de la Corporacién.

> on

= Lo~

TITULO VII
SESIONES

CAPITULO 1
REUNIONES. CITACIONES. ORDEN INTERNO

ARTICULO 59°; CLASES DE SESIONES. Ei Concejo podra sesionar bajo las siguientes
medalidades:

- - L 4 s . d!
1°. Sesion de Plenaria: es la reunién de la mayoria de los Concejales para tratar asuntos 2.
que por Constitucidn y Ley son de su competencia. Sus modalidades son: %

a7 .
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a) Sesion inaugural. Es aquella con gue se inicia cada nuevo periodo constitucional del
Concejo.

b) Sesién de instalacion. Es aquella sesion con la que se inicia todo periodo legal
ordinario o extraordinario.

¢) Sesion de clausura. Corresponde a la dltima sesién plenaria de la Corporacion en
cada periodo ordinario y la ultima sesion de {a sesiones extras.

d) Sesion reservada. Es la que se realiza sin asistencia ni participacion de la comunidad
por requerido el asunto que haya de tratarse o lo disponga la Mesa Directiva o
cuando en tal sentido se apruebe una proposicidn.

e) Sesion especial. Cuando el Concejo se retine a solicitud de la comunidad con el lteno
de los requisitos sefalados por la ley para tratar Unicamente los asuntos para la cual
fue convocada o cuando el Concejo mediante proposicién decida invitar a
funcionarios del orden Departamental o Representantes Legales de los organismos
descentralizados y de los Establecimiento Publicos del orden Nacional con sede en
el respectivo Departamento o Municipio, sesion exclusiva para tratartemas de interes
tocal.

fy Cabildo abierto. Cuando el Concejo se reune previo el lleno de los requisitos
establecidos en las hormas correspondientes.

2°. Sesion de comisién permanente: Es aquella en que se surte el primer debate a los
Proyectos de Acuerdo y se tratan aquellos asuntos que la Corporacion determine
pertinentes en cumplimiento de sus funciones.

3°. Sesion de Comision Accidental: Es aquella que surte el primer debate cuando no se
hayan conformado las comisiones permanentes. También es aquella que se retne para
estudiar asuntos especificos que le asigne la Presidencia, en cumplimiento de proposicion
aprobada por la plenaria de 1a Corporacion.

Articulo 60°. SESIONES. El Concejo Municipal sesionard de manera ordinaria y
extraordinaria en el recinto oficial, en los periodos descritos en el Articulo 26 y 27 de este
reglamento. Para tal efecto, todos los dias de la semana son habiles, tanto para la plenaria
como para las comisiones. L.os horarios para las sesiones son los siguientes:

1. De lunes a viernes. De 7:30 AM a 11 AM, hora a partir de ia cual, si fuere necesario
la plenaria debera declarar la sesion permanente. De no hacerio, cualquier
determinacion que tome la Corporacion a partir de esta hora, carecera de validez.

La sesion iniciara con un nimero no inferior al 25% de sus miembros, teniendo como
maximo plazo las 8:00 AM para la conformacion del quérum decisorio a fin de
aprobar el respectivo orden del dia. De no darse esta condicion, se levanta |a sesion.

2. Sabados, domingos y festivos, de 8:00 AM a 11:30 AM, hora a partir de la cual, si

fuere necesario, la plenaria debera declarar la sesién permanente. De no hacerlo,,;l)

cualquier determinacion que tome la Corporacion, carecera de validez. %/

£ 4

" “f
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La sesion se iniciara con un numero no inferior al 25% de sus miembros, teniendo como
maximo plazo a las 8:30 AM para la conformacion del quorum decisorio a fin de aprobar ef
respectivo orden del dia. De no darse esta condicion, se levantara la sesion.

La propuesta para declarar sesion permanente sera votada sin lugar a discusion previa.
Las comisiones permanentes sesionaran validamente para ejercer sus funciones
normativas y de control palitico en todc el tiempo y momento dentro del periodo
constitucional. No podran sesionar mientras haya sesion plenaria.

Las sesiones de las comisiones permanentes duraran maximo cuatro (4) horas a partir del
momento en que el Presidente las declare abiertas, pero podran declararse en sesion
permanente cuando considere necesario.

Durante el desarrollo de las sesiones, el Presidente tanto de plenaria como de las
comisiones, podra declarar los recesos por el término que considere necesario.

Cada periodo de sesiones ordinarias podra prorrogarse hasta por diez (10) dias calendario
mas. Esta prérroga se decidira mediante proposicion presentada por cualquier Concejal y
aprobada por la mayoria simple de la plenaria.

Articulo 61°; CITACIONES. La citacién a las sesiones plenarias y a las comisiones, debera
hacerla el Presidente respectivo. Al finalizar la sesién debe informar el dia y la hora de la
siguiente reunion, o en su defecto, a través de la Secretaria General de manera expresa y
oportuna, dejando constancia de la misma, en proposiciones y varios en plenaria o a traves
de los correos institucionales.

Cuando se trate de eleccion de funcionarios, de Mesa Directiva 0 comisiones permanentes,
la citacion se hara con tres (3) dias de anticipacion, ya sea de manera verbal en una sesion
o por escrito a través de la Secretaria General.

ARTICULO 62°; SESIONES FUERA DE LA SEDE. Con el voto afirmativo de la mayoria
simple de los Concejales miembros de la plenaria o de las comisiones permanentes, se
podra sesionar fuera de la sede oficial para atender asuntos de interés para la comunidad,
en el sitio que se determine en la proposicion que se apruebe para tal fin, la cual debera
contener los asuntos a tratar. El Presidente de la Corporaciéon o Comision Permanente
podra objetar la sesion fuere del Concejo por razones de seguridad o porque el sitio no
ofrezca las garantias de proteccion para los honorables Concejales.

ARTICULO 63°: ORDEN INTERNO. Al Recinto destinado a la realizacion de las sesiones
de! Concejo, solo podran ingresar los miembros de la Corporacién, quienes participen con
derecho a voz en sus deliberaciones, funcionarios invitados y citados, e! personal
administrativo y de seguridad, asi como periodistas. La Presidencia podra autorizar el
ingreso de otras autoridades y de particulares cuando no se afecte el normal desarrolio de
las sesiones.

. , . . f
Los Concejales tendran en el recinto sus curules dispuestas por bancadas, en el orden que .
lo determine |la Mesa Directiva.
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La comunidad podra ingresar libremente a las sesiones y ocupar su lugar en las graderias
destinadas para las barras, sin embargo, el Presidente regulara su ingreso cuando las
circunstancias lo exijan y ejercera el control necesario. Durante la sesidn, podra pedir que
guarden compostura vy silencio, mandar salir a los perturbadores, e incluso ordenar el
despeje de |las barras.

ARTICULO 64°; SANCIONES POR IRRESPETQ: Quienes sean convocados o citados a
la Plenaria del Concejo o alguna de las comisiones en el gjercicio del Control Politico, para
sustentar algun informe o sustentar los proyectos de acuerdo en primer o segundo debate,
tendran el derecho a que se les trate con respeto y a guardar el debido respeto hacia los
Concejales.

Al funcionario, ciudadano o concejal que falte al respeto debido a la Corporacion o ultraje
de palabra a cualquiera de sus miembros, a los citados o invitados segun fa gravedad de la
falta, el presidente le podra imponer alguna de estas sanciones:

Llamamiento ai orden.

Declaracion publica de haber faltado al orden y al respeto debido.

Suspension en el uso de ia palabra.

Desalojo inmediato del recinto.

Suspension del derecho a intervenir en el resto del debate o de la sesion
Suspension del derecho a intervenir en los debates de las Corporacion por un lapso
no inferior a dos (2) dias ni superior a diez (10) dias, previo concepto favorable de
la Mesa Directiva. Esta decision es apelable ante la Plenaria

R

Paragrafo: Sin excepcién, ninguna persona podra portar armas en el Recinto del Concejo.
También estara prohibido ingerir bebidas alcohélicas, sustancias alucinégenas o fumar.

Articulo 65°: ORDEN Y COMPOSTURA DE LOS CONCEJALES. Iniciada la respectiva
sesidn, los concejales deberan guardar la compostura propia de su cargo, evitando incurrir
en comportamientos que propicien actos de desorden o irrespeto hacia sus comparieros o
asistentes, evitar términos vulgares, soeces o burlescos, ademanes, sefiales o actos
indecentes y en general evitar todas aquellas conductas que atenten contra la moral, las
buenas costumbres y el buen ejemplo para la ciudadania.

Articulo 66°: ORDEN DE LOS CONCURRENTES. E! publico que asistiere a las sesiones
guardara compostura y silencio. Toda clase de aplausos o vociferaciones le esta prohibida.
Cuando se percibiere desorden o ruido en las barras o en los corredores el Presidente
podra, segun las circunstancias:

1. Dar la orden para que se guarde silencio.
2. Mandar salir a los perturbadores, y
3. Mandar despejar las barras.

Articulo 67°. ORDEN DE LAS SESIONES. Llegada la hora para iniciar la sesion
convocada, el Presidente ordenara al Secretario General llamar a lista. Si se verifica el .
. %
SRS
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quérum decisorio, ordenara dar lectura al orden del dia, en su defecto declarara un receso
que no podra prolongarse mas de treinta minutos después de la hora sefialada para la
iniciacion.

Si llegada la hora fijada para iniciar la sesién no se encuentra presente el Presidente, la
instalacién la podra hacer en su orden el Primer o Segundo Vicepresidente. Si estuvieran
ausentes todos los miembros de la Mesa Directiva, la instalacién de la sesién la hara el
Concejal que se encuentre presente y que por orden alfabético se encuentre primero en la
lista.

Si por haberse turbado el orden de la sesion, fuere conveniente diferir el tratamiento de un
asunto previo en la agenda del dia, el Presidente podra disponer su aplazamiento hasta la
sesién siguiente.

Esta decisién es susceptible de apelacién inmediata ante la plenaria, por cualquier
Concejal.

En relacién con el orden en el que deberan adelantarse las sesiones, se consideraran como
faltas de los Concejales, fas siguientes:

1. El desconocimiento de los deberes que impone este reglamento.
2. El cometer actos de desorden e irrespeto en el recinto de sesiones.
3. No presentar las ponencias en los plazos sefalados, salvo excusa legitima.

Articulo 68°. SUSPENSION DE UN ASUNTO. Cuando sea perturbado el orden en la
sesion plenaria o de comisién durante la consideracion de algin asunto del orden del dia,
este podra posponerse a juicio del Presidente hasta la sesién siguiente y se pasara a tratar
o considerar los demas temas del orden del dia.

Articulo 69°: PARTICIPACION DE LOS CONCEJALES DE MANERA NO PRESENCIAL.
Cuando no sea posible que algunos de los miembros de la corporacién concurran a
participar de manera presencial de la sesién por razones de orden publico, amenazas 0
intimidacion y asi lo declare mediante acto administrativo la Mesa Directiva, este lo podra
hacer de forma no presencial.

Para tal fin, dichos miembros podran deliberar y decidir mediante comunicacion simultanea,
utilizando los medios tecnolégicos en materia de telecomunicaciones como fax, teléfono,
teleconferencia, videoconferencia, internet, etc.

CAPITULO 2
ORDEN DEL DIiA

Articulo 70°: ORDEN DEL DiA. La serie de asuntos que se someten en cada sesion a la
discusién y decisién del Concejo, tanto en plenaria como en sus comisiones permanentes,
se llama Orden del Dia, el cual seguira el siguiente orden y orientacion: “

~

67

1. Llamadeo a lista y verificacion de quorum.
il
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2. Lectura, discusién y aprobacién del orden del dia.
3. Lectura, discusiéon y aprobacion de actas.
4. Debates e intervenciones de funcionarios citados.
5. Intervencion de invitados y representantes de la comunidad.
6. Tramite de Proyectos de Acuerdos apelados.
7. Tramite de proyectos objetados por el Alcalde.
8. Proyectos de tramite especial.

9. Informe de comisiones permanentes.

10. Proyectos de Acuerdo para segundo debate.

11. Eleccién y posesion de funcionarios, Mesa Directiva y comisiones permanentes.
12. Informe de comisiones especiales y accidentales.

13. Lectura de documentos y comunicaciones.

14. Proposiciones y asuntos varios.

Paragrafo 1. El orden del dia sera elaborado por el Presidente el cual debera ser publicado
en cartelera con no menos de doce (12) horas de anticipacion a la reunion y el Secretario
General debera velar por su publicacion en cartelera y envio para conocimiento de los
Concejales a través de los correos institfucionales.

Paragrafo 2: El orden del dia puede ser modificado sélo por una vez, mediante propuesta
de uno de los Concejales asistentes, por la respectiva plenaria o comisién permanente.
Para que pueda darse este evento, debe haber trascurrido una hora después de su
aprobacion.

Paragrafo 3. Cuando se vayan a incluir en el orden del dia proyectos de acuerdo para
segundo debate, la Presidencia a través de la Secretaria lo anunciara en la plenaria con no
menos de un dia de antelacion.

Paragrafo 4: Cuando en una sesién no se agote el orden del dia aprobado los puntos
pendientes deberan evacuarse con prelacion en la sesidn siguiente, teniendo en cuenta las
prioridades de ley, como son llamado a lista y verificacién del quérum, aprobacion del orden
del dia y aprobacién de actas.

CAPITULO 3
DEBATES

Articulo 71°: CONCEPTO. E! debate es el sometimiento a discusién de cualguier proyecto
o proposicién sobre cuya adopcién deba resolver la plenaria ¢ una de sus comisiones
permanentes. La Presidencia declara abierto el debate y permite su desarrollo cuando
exista quorum deliberativo. Las decisiones solo pueden tomarse con ia mayoria requerida,
con el cual termina el debate.

Articulo 72°; INTERVENCIONES. En todos los casos y sin excepcion, para hacer uso de ,
la palabra, se requiere autorizacidn previa de la Presidencia. Se concedera con sujeciéon al >
orden establecido en este reglamento. /

i
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Articulo 73°: INTERPELACION. Es la solicitud al orador para que conceda el uso de la
palabra, exclusivamente para la formulacion de preguntas o aclaracion de algun aspecto
gue aquel este tratando. Requiere de la autorizacién de la Presidencia.

La interpelacion tendra una duracién maxima e improrrogable de dos (2) minutos. Si excede
este limite o no se refiere a una solicitud de aclaracion o pregunta, o no fuere concisa y
pertinente, el Presidente le retirara la autorizacién para interpelar y dispondra que el orador
contintie su exposicion. Et orador podra solicitar al Presidente no conceder la autorizacion
de interpelacién hasta tanto termine su intervencién. En ningln caso se concedera mas de
dos (2) interpelaciones al orador.

Articulo 74° DERECHO DE REPLICA. En todo debate se garantizara el derecho de réplica
cuando se expresen juicios de valor, inexactitudes o comentarios contra la dignidad de una
persona, grupo politico, preceptos religiosos, morales u otro del mismo orden. Al aludido o
titular del derecho de réplica, se le concedera el uso de la palabra hasta por tres (3) minutos.

Articulo 75°: MOCIONES. Es una proposicién especial que presenta uno © varios
Concejales durante la discusion de un asunto, que el Presidente debe decir de manera
inmediata.

Articulo 76°: MOCION DE ORDEN. Cuando exista dispersién en el tratamiento del tema
correspondiente al orden del dia, cualquier Concejal podra solicitar mocion de orden con el
fin de que las intervenciones se centren en el tema fijado.

Articulo 77°; MOCION DE PROCEDIMIENTO. Cuando se considere que en el curso de la
sesion no se estan observando algunos procedimientos establecidos, cualquier Concejal
podra solicitar mocion de procedimiento con el fin de que la sesién se ajuste estrictamente
al reglamento de la Corporacion.

Articulo 78°; MOCION DE SUFICIENTE ILUSTRACION. Cuando un Concejal considere
que el tema en discusion del orden del dia ha sido debatido ampliamente por las bancadas
interesadas en el tema, podra solicitar mocién de suficiente ilustracion, asi hubiere oradores
inscritos, con el fin de que se suspenda las intervenciones sobre el mismo y se entre a votar
de inmediato.

Articulo 79°: MOCION DE ACLARACION DE VOTO. Es el derecho que tiene todo Concejal
para fundamentar las razones o circunstancias en las cuales tomo la decision respectiva.

Articulo 80°: PROPOSICIONES. Uno o mas Concejales pueden presentar de manera
verbal o escrita una proposicién. El autor o el vocero de los proponentes podran hacer uso
de la paiabra para sustentaria. Las proposiciones en plenaria o en comisiones permanentes
podran ser;

1. Principal: Es la que se presenta por primera vez a consideracion y decision de la
7

plenaria o de una comisién. ;%/Z

-

Calle 40 N” 32 - 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Tels. 6626295- 6626633 Email:
secretariageneral@concejodevillavicencio.gov.co



CONCEJO
MUNICIPAL DE
- VILLAVICENCIO

Nit. 800 104 048-2

2. Supresivas: Cuando se propone suprimir total o parcialmente uno o mas articulos
de un Proyecto de Acuerdo, el contenido de un informe, ponencia o una
proposicion.

3. Aditivas: Cuando se propone adicionar los articulos de un Proyecto de Acuerdo, o
el texto de informe, ponencia o proposicion.

4. Sustitutivas: Cuando se propone sustituir el titulo, atribuciones o el articulado de
un Proyecto de Acuerdo, e! texto de un informe o una proposicion. Se discute y se
vota primero, si es aprobada, la inicial queda negada y viceversa. No podra haber
ninguna proposicion sustitutiva de la sustitutiva. Aprobada la sustitutiva desaparece
la principal.

5. Divisivas: Cuando se propone dividir un articulo o capitulo de un Proyecto de
Acuerdo o el texto de un informe, ponencia o proposicién.

6. Asociativas: Cuando se propone reunir articulos o capitulos de un proyecto de
Acuerdo o ponencia.

7. Traspositivas: Cuando se propone cambiar de ubicacién uno o varios articulos de
un proyecto o ponencia.

8. De citacion: Cuando se propone citar para debate funcionario o autoridades de la
Administracién Municipal. Las proposiciones de citacion que versen temas, asuntos
o materias similares deberan ser acumuladas para ordenar y ser mas productivas
a la programacion y el desarrollo de los debates, cuando asi lo disponga la
Presidencia de la Corporacion o la comision. Debe ir acompafiada del respectivo
cuestionario, la fecha y la hora de citacion.

9. De reconocimiento: Cuando se propone exaltar y reconocer la vida y obra de
personas naturales o juridicas. Este tipo de proposiciones solamente podra
presentarse ante la plenaria de la Corporacién, previa acreditacion de méritos y del
cumplimiento de los requisitos que sefiale la Mesa Directiva.

10. Modificativa: Es la que aclara la principal. Puede ser mediante variacion de su
redaccidn sin cambiarse el contenido material, o dividiendo o reuniendo sus temas
para su mayor comprension o claridad, o por otro procedimiento similar. No sera
admisible |a proposicién modificativa de otra modificativa. Aprobada la modificativa,
se tendra por rechazado el articulo o texto original. Por el contrario, negada una
proposicién modificativa, continuara abierta la discusion sobre la original.

Paragrafo 1: Toda proposicion para ser sometida a discusién de la plenaria o de la
comision, el autor debera estar presente so pena de ser retirada del orden del diay para su
consideracion debera presentarse nuevamente. L

- 7
Paragrafo 2: Ninguna proposicion podra ser votada sin gue previamente haya sido pue}gﬁ/
en consideracién ¢ discusion. .
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Articulo 81°: VOTACION DE LA PROPOSICION. Cerrada la discusion de la proposicidn y
mientras se inicia |a votacién para su aprobacion e improbacidn, nadie podra hacer uso de
la palabra con excepcién de la solicitud de votacidon nominal, peticidon que puede hacerse
una vez cerrada |a discusion y antes de la votacion.

PARAGRAFOQ: Votada y aprobada una proposicion, podra solicitarse su revocatoria por
una sola vez por parte de cualquier concejal siempre que presente argumentos razonables
y validos diferente a que el resultado de la votacion no le fue favorable.

Articulo 82°; PROHIBICIONES. Durante las sesiones ordinarias y extraordinarias, en el
uso de la palabra no se podra:

1. Referirse a un tema diferente al que se encuentra en discusion. El desconocimiento
de este deber obligara al Presidente a llamar la atencion y suspender el uso de la
palabra.

2. Dar lectura a discursos escritos, salvo notas o apuntes tomados para auxiliar la
memoria.

3. Hablar mas de una vez cuando se trate de proposiciones para alterar o diferir el
orden de! dia, apelaciones por lo resuelto por la Presidencia, revocatorias ©
proposiciones para que un proyecto regrese a primer debate.

Articulo 83°: USQO DE LA PALABRA DE FUNCIONARIOS. Los funcionarios citados o
invitados por la Corporacion hablaran en el momento en que el Presidente de 1a plenaria ©
de las comisiones permanentes les conceda el uso de la palabra. Lo haran Unicamente para
referirse al tema debatido y tendran hasta sesenta (60) minutos. Si estiman que necesitan
mas tiempo, deberan solicitar autorizacion del Presidente para continuar con el tema a
tratar. En este caso el Presidente de 1a plenaria o la comision permanente fijara el tiempo
adicional para su intervencion.

En las sesiones de control politico, el funcionario citado deberd concedérsele el uso de ta
palabra para que se refiera a cada uno de los puntos controvertidos en el debate.

Articulo 84°: USO DE LA PALABRA DE INVITADOS Y COMUNIDAD. Para efectos de
foros, debates de control politico, la comunidad invitada a la Corporacion hablara en el
momento en que el Presidente de la pienaria o de las Comisiones permanentes les conceda
el uso de la palabra. Lo haran Unicamente para referirse al tema y tendra para elfo hasta
diez (10) minutos por cada participante. Si estiman que necesitan mas tiempo, deberan
solicitar autorizacion del Presidente para continuar con el tema a tratar, en cuyo caso €l
Presidente de la plenaria o de la comision permanente fijara el tiempo adicional para su
intervencion el cual no podra exceder de 10 minutos mas.

Paragrafo: Cuando el nimero de invitados y participantes de la comunidad es mayor de
dos (2), no habra prérroga o tiempo adicional, por el contrario el Presidente tendra ,
discrecionalidad para reducir el tiempo del uso de fa palabra por participante. ‘ .

by
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Articulo 85°. INCUMPLIMIENTO DE UNA CITACION. Si el funcionario citado
reglamentariamente para un debate incumple la citacion sin justa causa, no radica el
informe o lo presenta extemporaneamente, o no da respuesta completa y veraz al
cuestionario, el Presidente del Concejo o de las Comisiones Permanentes, oficiocsamente
debera dar trasfado al organismo competente para que realice la correspondiente
investigacion disciplinaria, sin perjuicio de lo establecido en el numeral 3 del Articulo 30 de
este reglamento sobre la mocién de censura.

Paragrafo: El funcionario citado no podra delegar su asistencia, salvo por justa causa
debidamente comprobada. Se entiende por justa causa la catamidad publica o doméstica,
la grave perturbacion del orden publico, la enfermedad debidamente certificada, la comision
de servicios y los periodos legales de vacaciones.

Articulo 86°: GRABACION Y TRANSCRIPCION DE LAS SESIONES. Las sesiones del
Concejo deberan ser grabadas en su totalidad. La grabacion y la digitalizacion o
transcripcion del contenido de las grabaciones sera responsabilidad del Secretario General
de la Corporacién en concurso con los funcionarios que tienen las respectivas
competencias. En su transcripcion se deberan conservar la fidelidad de lo expresado. Las
grabaciones y sus transcripciones deberan conservarse en las condiciones de archivo
apropiadas con copia de seguridad y bajo |a responsabilidad del Secretario General de la
Corporacion y los funcionarios que tienen las respectivas competencias. Su propésito sera
el de atender las solicitudes o consultas que eleven los Concejales, las autoridades
competentes o personas interesadas.

CAPITULO 4
VOTACIONES

Articulo 87°: REGLAS EN MATERIA DE VOTACIONES. Cada Concejal tiene derecho a
un voto, el cual debera reflejar las posiciones adoptadas por la bancada a la que pertenece.
El voto es irrenunciable, pues una vez cerrada la discusion de un proyecto de acuerdo o de
una proposicion, los Concejales estan obligados a votar afirmativa o negativamente, salvo
por razones de conciencia o excusa con autorizacion del Presidente, cuando manifieste
tener conflicto de intereses en el asunto que se debate con autorizacion de la plenaria o no
haya estado presente durante el debate.

En caso de elecciones de representantes del Concejo, los Concejales deberan votar por
uno de los candidatos o votar en blanco, cuando el voto en blanco prevalezca con mas del
50 por ciento de los votos validos, se declarara desierto el proceso y se procedera a iniciar
un nuevo proceso de convocatoria con candidatos diferentes.

En toda votacion el nimero de votos debe ser igual al numero de Concejales presentes ai
momento de ejercer este derecho; si el resultado no coincide, el Presidente anulara la
eleccion y ordenara su repeticion.

Mientras se halle en curso una votacion, no se concedera el uso de la palabra.

Comisiones Permanentes, existen tres modos de votacion:

%6 “
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1. Ordinaria: Se efectla dando los Concejales, con la mano, un golpe sobre el pupitre.
El secretario informara sobre el resultado.

2. Nominal: En esta modalidad cada Conceja!l sera llamado por el Secretario en orden
alfabético de apellido y contestara individualmente en voz alta “SI” o “NO”, o
“‘NEGATIVO o “POSITIVO” La votacién nominal la ordena el Presidente por
discrecionalidad o a solicitud de cualquier otro Concejal.

3. Secreta: Es aquella en la que no se permite identificar como vota el Concejal. En
esta modalidad el Secretario llamara a cada Concejal en orden alfabético por
apellido y procedera, depositando en una urna la respectiva papeleta marcada con
el nombre del candidato de su preferencia o voto en blanco. Solo aplica cuando se
deba hacer una eleccion o cuando lo disponga otra instancia superior.

Paragrafo 1: Se adoptara en lo pertinente al Concejo, lo establecido en ia Ley 1431 de
2011 articulos 1,2 y 3 para cada caso dependiendo de la aplicacion del modo de votacion.

Paragrafo 2: El concejal puede solicitar que su voto conste en el acta, si asi lo indica en
forma inmediata y publicamente.

El resultado de la votacién nominal se consignara en el acta, con expresion del nombre de
los Concejales que votaron por él “SI" y quienes votaron por el “NG”.

Paragrafo 3: En atencién al Acto Legislativo 01 de 2009, todos los miembros de cuerpos
colegiados de eleccion directa como este Concejo Municipal, representan al pueblo, y
deberan actuar consultando la justicia y el bien comun. El voto de los Concejales sera
nominal y pUblico, excepto en los casos que determine la ley.

Articulo 89°: VOTACION DE PROYECTO DE ACUERDO. Un Proyecto de Acuerdo podra
ser votado en bioque o en conjunto, tanto en plenaria como en comision permanente, con
base en el entendido de que todos los miembros de la Corporacién conozcan con antelacion
el documento con sus soportes y anexos. Iguaimente, si la mayoria de la Plenaria o
Comisién Permanente mediante proposicién lo aprueba, podra votarlo de manera separada
en todas sus partes. La solicitud puede provenir de un Concejal o del autor de la iniciativa.

Articulo 90°: EXPLICACION DEL VOTO. Durante las votaciones no habra iugar al uso de
la palabra para explicar el voto. Esta explicacién o constancia debera presentarse en la
discusion del asunto o en la misma sesién dejandela por escrito para que se consigne
textualmente en el acta.

Articulo 91°: EXCUSA PARA NO VOTAR. Cuando un Concejal manifieste encontrarse
ante posibles conflictos de interés en asuntos que se traten ya sea en el tramite de
proyectos de acuerdo o en los debates de control politico, la Plenaria del Concejo o la
Comisién segun el caso, podra excusario de votar o participar en las discusiones,
aceptando o negando el impedimento. No sera necesario volver a considerarse en%ﬁ
-
1
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Plenaria de la corporacion a no ser que se presenten nuevas circunstancias que versen
sobre los fundamentos del mismo.

Articulo 92°: VOTOS EN BLANCO Y NULOS. En las elecciones que efectie la Corporacion
y en el escrutinio se determinen papeletas que no contienen ningln escrito se considera
voto en blanco, asi mismo las que lo expresen tacitamente. E! voto nulo corresponde a
aquellas papeletas depositadas en la urna que contengan un nombre distinto al de las
personas por las cuales se esta votando o cuando contiene un nombre itegible o aparece
mas de un nombre en ella.

Articulo 93°: EMPATES. En caso de empate en la votacion de un Proyecto o proposicion,
se procedera a una segunda votacion en la misma sesion o en [a inmediatamente siguiente,
segun lo disponga la Presidencia. De presentarse nuevamente el empate, se entendera
negada la iniciativa. Si el empate se produce para una eleccién, esta se repetira y si el
empate subsiste se decidira por la suerte.

Articulo 94°;: REGLAS ESPECIALES EN MATERIA DE ELECCIONES. El acto de eleccion
se citara con tres (3) dias de anticipacion conforme a la Ley. En la fecha y hora indicada,
el Presidente abrira la votacidn secreta. Cada votante escribira en su papeleta el nombre
de uno de los candidatos al cargo por proveer y la depositara en la urna dispuesta para el
efecto, en el orden de Hamado a lista por el Secretario.

Previamente, el Presidente designara una comision escrutadora encargada de contar las
papeletas depositadas e informar el resuitado, indicando el niumero de votos obtenidos por
cada uno de los candidatos, los votos en blanco, los votos nulos y el total de los votos.
Entregado el resultado, la Presidencia declarara legalmente elegido para el cargo o
dignidad de que se frate, al candidato que ha obtenido la mayoria de votos e
inmediatamente se le tomara el juramento de rigor. Si se trata de un funcionario que deba
acreditar requisitos, se dispondra su posesidn para otra oportunidad en términos legales.

Paragrafo 1. Cuando proceda la votacion secreta, no se podra permitir identificar la forma
como vota cada Concejal. La verificacion solo procede en el caso que los votos de la urna
no correspondan al nUmero de Concejales votantes. Las papeletas deberan ser destruidas
inmediatamente por el Secretario General,

Paragrafo 2: Con el fin de prevenir acciones o demandas, los Concejales al hacer una
eleccion tendran en consideracion las prohibiciones de que tratan los articulos 126 y 292
de la Constitucion Politica y 49 de la Ley 617 de 2000.

Articulo 95°: REPRESENTATIVIDAD DEL CONCEJO EN LOS DIFERENTES
ORGANOS. Las elecciones de representantes del Concejo Municipal ante los diferentes
organos como comites, consejos, comisiones y demas érganos creados en cumplimiento a
las leyes, se realizaran con base y en cumplimiento al presente Acuerdo y los elegidos
tendran un periodo maximo de dos afios, debiendo cumplir con las siguientes obligaciones:

1. Representar dignamente al Concejo Municipal con el debido respeto al reglamento
interno de cada érgano al que pertenece y cumplir cabaimente con las funcionesﬁy%\;?,d
. < i
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obligaciones que el comité, consejo o comision le imponen y gjercer de la misma
forma los derechos.

2. Acudir puntualmente a las convocatorias del comité, comisién, o consejo al que
pertenece.

3. Participar activamente en las sesiones o debates y votar de conformidad con las
normas vigentes las proposiciones y decisiones que alli se tomen.

4, Debera presentar y sustentar a la plenaria un informe escrito semestralmente y
sucinto sobre las acciones adelantadas por el comitg, las proposiciones planteadas
y las decisiones tomadas.

5. Apoyar al Concejo Municipal en los temas de manejo del comité, comision o consejo
al que pertenece cuando asi lo requiera cualquiera de las Comisiones Permanentes
o la Plenaria del Concejo.

Paragrafo 1. E! Incumplimiento de las obligaciones fijadas en este articulo, dara fugar a la
pérdida de la como representacion del Concejo Municipal, previo concepto de la Mesa
Directiva, decision que podra ser apelada ante la plenaria.

Paragrafo 2. Cuando un representante del Concejo ante estos organos, pierda su
investidura o renuncie a ella, la plenaria procedera a elegir su sucesor 0 nuevo
representante por el tiempo que le falte para cumplir el periodo de dos afos cumpliendo
todo el proceso y mecanismo de eleccion que este reglamento estipula.

Paragrafo 3. La Secretaria General de la Corporacion deberda mantener actualizada la
relacion de los diferentes comités, consejos, comisiones y demas 6rganos donde el Concejo
tiene asiento o participacion, para informar al Presidente o Mesa Directiva para los asuntos
pertinentes.

Paragrafo Transitorio: Aquellos representantes elegidos antes del presente acuerdo y que
lleven dos 0 mas afios en su ejercicio, se les aplicara este mismo criterio, debiendo el
concejo proceder a nombrar e o [os representantes dentro de los 15 dias habiles siguientes
a la sancion y publicacién del presente Acuerdo, los nuevos designados cumpliran lo que
resta del periodo constitucional.

TiTULO VIII
PROCESO NORMATIVO

CAPITULO 1
ACUERDOS MUNICIPALES

Articulo 96°: INICIATIVA. La presentacion de los Proyectos de Acuerdo ante la Secretaria
del Concejo, debera hacerse en un (1) original, diecinueve (19) copias y un (1) medio
magnético que contenga la totalidad del documento radicado. Contendra su texto distribuido
en titulo, encabezamiento, y la parte dispositiva o articulado; iran acompariados de la
correspondiente exposicidn de motivos y conservaran el principio de unidad de materia. Sin g
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el cumplimiento de estos requisitos, la Presidencia de la Corporacién podra rechazar
motivadamente el Proyecto de Acuerdo o iniciativa que no cumplan con los requisitos
contenidos en este reglamento.

Son fitulares de la iniciativa cualquiera de los Concejales individualmente considerados o
agrupados en bancadas, asi como también el Alcalde y en las materias relacionadas con
sus atribuciones también tienen iniciativa el Personero y el Contralor Municipal y las Juntas
Administradoras Locales.

Los Proyectos de Acuerdo también pueden ser de iniciativa popular como medio de
participacién ciudadana, conforme a la respectiva Ley estatutaria. Un grupo de ciudadanos
que presenten no menos del cinco por ciento (5%) de los inscritos en el censo electoral
municipal, podran presentar Proyectos de Acuerdo. Se exceptian los proyectos que sean
de iniciativa exclusiva del Alcalde; los que versen sobre asuntos presupuestales, fiscales o
tributario, y los de preservacion y restablecimiento del orden publico. El vocero presentara
el proyecto respectivo y sera convocado e intervendra en todas las etapas dei tramite.

De conformidad con los Articulos 313 numeral 6 y 315 numeral 5 de la Constitucién Politica
y 71 de la Ley 136 de 1994, soio por iniciativa del Alcalde podran ser presentados los
Proyectes de Acuerdos que versen sobre las siguientes materias:

1. Planes de Desarrollo y de Ordenamiento Territorial.

2. Presupuesto anua! de rentas y gastos.

3. Estructura de la Administracion municipal, las funciones de sus dependencias y 1as
escalas de remuneracién correspondientes a las distintas categorias de empleos.

4, Establecimientos publicos y empresas industriales y comerciales.

5. Sociedades de economia mixta.

6. Celebracién de contratos.

7. Facultades temporales y precisas al Alcalde, de aquellas que corresponden al

Concejo.
8. Las demas que determinen la Constitucién Politica o la Ley.

Paragrafo: El Alcalde, antes de su aprobacién en plenaria, podra coadyuvar en el impulso
de cualquier proyecto de su iniciativa que curse en el Concejo, cuando las circunstancias lo
justifiquen.

Articulo 97°: DISTRIBUCION DEL PROYECTO. Una vez recibido radicado y clasificado el
proyecto de Acuerdo en la Secretaria, serd remitidc en el menor tiempo posible a la
Comisién Permanente respectiva y a cada uno de los Concejales.

Articulo 98°: DESIGNACION DE PONENTES. Corresponde al Presidente de la
Corporacion designar los ponentes para cada proyecto, Si las circunstancias lo aconsejan,
podra designar varios ponentes y un coordinador de los mismos, y obedeciendo ia
significacién, urgencia y extensién del trabajo, podra sefialar un término para la
presentacion de las ponencias entre uno (1) y diez (10) dias segun tas circunstancias,
prorrogables por una sola vez hasta por cinco (5) dias mas, En caso de incumplimiento se

. 3
procedera a su remplazo. A
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Paragrafo 1: Estos términos no aplicaran para el caso de las iniciativas que contemplen el
Plan de Desarrollo, los presupuestos de Rentas y Gastos para cada vigencia y los pianes
de ordenamiento territorial, para lo cual el presidente podra determinar tiempos mas amplios
teniendo en cuenta la extension del trabajo por la importancia que estos Proyecto de
acuerdo ameritan, los términos de ley y el Estatuto Presupuestal del Municipic para la
iniciativa que lo contempla.

Paragrafo 2: Las ponencias para primer y segundo debate deberan ser publicadas a través
de la pagina web, medio de publicacién oficial de los actos administrativos de esta
corporacion y sometidas a consideracion de la respectiva comision o en plenaria previo
anuncio de la misma por lo menos con un dia de antelacién al debate correspondiente ya
sea en plenaria o mediante envio de la misma por correo institucional para conocimiento de
los concejales.

Articulo 99°: FUNCIONES Y OBLIGACIONES DE LOS PONENTES. El Concejal
designado como ponente tendra las siguientes funciones y obligaciones:

1. Presentar cronograma de trabajo para estudio y analisis en la comision
respectiva de algunos proyectos de acuerdo segun lo extenso de la iniciativa
como el Plan de Desarrollo, Proyecto de Presupuesto, Plan de Ordenamiento
Territorial POT y otros que a su objetividad y criterio lo requieran.

2. Presentar ponencia para primer y segundo debate atendiendo los términos
establecidos en la Ley y el presente reglamento.

3. Estar presente en toda la sesion durante el estudio en Comisidn y Plenaria
donde se debata el tema del proyecto de acuerdo del cual es ponente.

4. Coadyuvar para que la comunidad participe en primer debate ante la comision,
atender e incorporar las solicitudes y proposiciones de la comunidad en la
ponencia para segundo debate, siempre y cuando la Comisién las haya acogido.

5. Conciliar las proposiciones que surjan en el estudio del proyecto cuando e! caso
lo amerite o a solicitud del Presidente de la Comisién o Plenaria.

6. Revisar dentro de las 24 horas siguientes el contenido total del proyecto para
evitar errores en la transcripcién y verificar la inclusién de las modificaciones
aprobadas tanto en comisidén como plenaria, previa presentacion del documento
por parte de la Secretaria General.

Articulo 100°: REQUISITOS DE LA PONENCIA. Las ponencias de todo Proyecto de
Acuerdo deberan contener como minimo los siguientes puntos.

1. Antecedentes del proyecto

2. Fundamentos juridicos (Constitucionales, Legales y Jurisprudenciales)

3. Conveniencia del proyecto soportada en el analisis técnico.

4. Proposiciones modificatorias al proyecto por parte del ponente cuando haya
lugar segiin en el estudio del ponente. (presentar como anexo a la ponencia)

5. La firma del ponente o ponentes.

v
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Articulo 101°; RETIRO DE PROYECTOS. Un Proyecto de Acuerdo podra ser retirado por
su autor, siempre que no se haya presentado ponencia para primer debate y sea de
iniciativa de Concejales. En los demas eventos se requerira la aceptacién de |la Comision
Permanente respectiva y antes del cierre de la discusién de la ponencia.

Articulo 102°; ACUMULACION DE PROYECTOS. Solo en primer debate y antes de
rendirse ponencia, el Proyecto o Proyectos de Acuerdo que se refieran a un mismo tema,
podran ser remitidos con nota explicativa por el Presidente de la Comision al ponente del
proyecto en estudio, quien a su juicio podra acumularlos. Si ya los proyectos cursaren
simultaneamente en las mismas condiciones, podran acumularse por decisién de la
Presidencia.

Articulo 103°: REQUISITOS LEGALES. Todo proyecto para ser Acuerdo Municipal, debe
cumplir os siguientes requisitos:

Aprobacion en primer debate en la Comision Permanente respectiva.
Aprobacién en segundo debate en la Plenaria de ta Corporacién.
Sancion ejecutiva por parte del Aicalde.

Publicacion o promulgacion en el medio oficial.

BWON

CAPITULO 2
PRIMER DEBATE

Articulo 104°: PRESENTACION DE LA PONENCIA Y APERTURA DEL DEBATE. La
ponencia para primer debate sera radicada en Secretaria y debera ir acompanada de un
medio magnético que la contenga, se incorporara al expediente del proyecto de Acuerdo y
se distribuira preferiblemente en medio fisico o por un medio idéneo a los Concejales
miembros de la respectiva Comisién Permanente.

En la sesion de la Comision Permanente, leida la ponencia, se sometera a discusién la
proposicion con que termina. Aprobada esta, se continuara con el tramite en el siguiente
orden: titulo, encabezado y articulado. Si nc se aprueba la ponencia, el proyecto de acuerdo
sera archivado. Si es aprobado, el Presidente preguntara a los miembros de la comision si
guieren que el proyecto se traslade a plenaria para su segundo debate.

Articulo 105°: DISCUSION. En la discusion de la ponencia, el ponente intervendra para
dar explicaciones, aclarar los temas debatidos y ordenar el trabajo. Se consideraran las
modificaciones propuestas por el ponente y las que puedan ser presentadas por Concejales
o autoridades municipales con derecho a voz.

El presidente podra ordenar los debates por articulos, grupo de articulos, materia o
atendiendo a las enmiendas presentadas, seglin lo aconseje la naturaieza del proyecto, la
conexidad entre las pretensiones y la mayor ciaridad.
;
Articulo 106°: Podra prescindirse de la lectura del articuiado del proyecto de acuerdo 4.7
cuando a solicitud de cualquier Concejal lo proponga y la apruebe ia comision, siempre que |
4
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el proyecto contenga mas de 20 articulos y esté publicado en la pagina web del Concejo
Municipal. Certificacién que de manera verbal podra hacer la Secretaria General.

Articulo 107°: ENMIENDAS. Podran presentarse enmiendas por cualquier Concejal hasta
el cierre de la discusion verbal o mediante escrito dirigido a la Presidencia de la respectiva
comision. Esta podra referirse a la totalidad de! proyecto, proponiendo un cambio en su
orientacién o principios o un texto alternativo, o referirse a una o varias disposiciones del
articulado, con el fin de suprimirla, modificarlas o adicionarias. En ambos casos, la
enmienda debera estar fundamentada en motivo de conveniencia, y si es posible, en
razones juridicas. Las enmiendas no admitidas en comision podran ser puestas en
consideracion en plenaria en segundo debate, dentro de la discusién de la ponencia, si asi
lo solicitare el Concejal proponente, a efectos de incorporarse o negarse en el texto del
proyecto.

Articulo 108°: PARTICIPACION CIUDADANA. En cumplimiento del precepto contenido en
el articulo 77 de la Ley 136 de 1994, toda persona natural o juridica podra presentar
respetuosamente por escrito observaciones sobre cualquier proyecto de Acuerdo cuyo
estudio y examen se esté adelantando en una de las Comisiones Permanentes y podra
intervenir para sustentar las observaciones haciendo uso de sus derechos en la siguiente
forma:

1. El Presidente de la Comision competente, determinara fecha y hora para la
Participacion Ciudadana, la cual sera difundida a través de la pagina web del
Concejo o un medio que garantice la efectiva difusién a la comunidad.

2. Una vez radicado un Proyecto de Acuerdo en la Secretaria General, se publicara el
contenido del mismo en la pagina web del Concejo y se dara apertura oficiai al libro
de inscripcién para las intervenciones de la comunidad.

3. EJ ciudadano interesado debera inscribirse previamente en el respectivo libro de
registro, que se abrira para tal efecto en la Secretaria General del Concejo.

4. Lainscripcion podra realizarse personalmente, por escrito, por correo electronico o
en la pagina web del Concejo.

5. Las inscripciones para la participacion ciudadana estaran abiertas hasta lag cuatro
(4) de la tarde del dia anterior a |a realizacion de la respectiva Comision.

6. Con excepcibn de las personas con limitaciones fisicas 0 sensoriales, las
observaciones U opiniones presentadas deberan formularse siempre por escrito y
seran publicadas oportunamente en la pagina web del Concejo.

7. Estos procedimientos aplicaran para las personas juridicas, a través de [o}]
representantes legales quienes deberan acreditar su condicion al momento de la
inscripcion en la Secretaria General o antes de intervenir.

8. Cada uno de los inscritos podra intervenir una sola vez, el Presidente de la
respectiva Comision podra, a su criterio y teniendo en cuenta la trascendencia del
tema, y el nimero de intervinientes, sefalar el tiempo de la intervencién.

9. Las intervenciones deberan ser soportadas en documento escrito o en medio
magnético, del cual se entregara copia al Secretario General antes de la
intervencion. Quienes incumplan con esta disposicion no podran realizar su y
intervencion. Z
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10. El ponente del Proyecto de Acuerdo, podra tener en cuenta en la ponencia para
segundo debate las intervenciones realizadas por los ciudadanos en el ejercicio de
este derecho.

11. Sélo se permitiran intervenciones que versen sobre el proyecto de acuerdo en
estudio; igualmente las personas que intervienen deberan guardar el debido respeto
a la Corporacion, a sus Concejales y a la Administracion Municipal, so pena de que
el Presidente de la Comisidn, ordene la suspension del uso de [a palabra.

Paragrafo: La participacion ciudadana se realizara unicamente durante la etapa de estudio,
analisis y aprobacion en primer debate ante la Comision Permanente respectiva.

Articulo 109°. PROYECTO APROBADO. Cerrado el debate y aprobado el proyecto, este
estara sujeto a revision por parte del o los ponentes, respecto las modificaciones que le
hayan sido introducidas. Asi mismo y en el lapso no superior a dos (2) dias después de
surtido el primer debate, el Presidente de la Comision y con la firma del Secretario, allegaran
alos miembros de la Corporacion el informe de la Comision para efecto del segundo debate.

Articulo 110°; PROYECTO NO APROBADQ. Los proyectos que no recibieron aprobacion
en el primer debate durante cualquiera de los periodos de sesiones, sea ordinarias ©
extraordinarias, seran archivados y para que el Concejo se vuelva a pronunciar sobre ellos,
deben presentarse nuevamente.

Los Proyectos de Acuerdo que hubieren sido negados en primer debate podran ser
nuevamente considerados por el Concejo a solicitud de su autor, de cualquier otro Concejal,
del Gobierno Municipal o del vocero de los proponentes en el caso de la iniciativa popular
presentando un recurso en la misma sesion en que fue negado e! proyecto: este serd
remitido por el Presidente de la comision al Presidente de ia Corporacién, quien integrara
una comisidn accidental para el estudio del caso.

Esta comision presentara el respectivo informe en un plazo no superior a cinco (5) dias
calendario ante 1a plenaria, la que en sesién del dia siguiente a la presentacidn del informe
por parte de la comisidn accidental, decidira si acoge o rechaza la apelacion.

Si ocurre lo primero la Presidencia remitira el proyecto a otra comisién permanente para
que surta el tramite de primer debate; en el segundo caso se procedera a su archivo. Sera
archivado el proyecto que no recibiere aprobacion.

CAPITULO 3
SEGUNDO DEBATE

Articulo 111°: INICIACION DEL DEBATE. El segundo debate le correspondera a la
plenaria. Los proyectos de acuerdo deben ser sometidos a consideracion de la plenaria de

la Corporacién tres dias después de su aprobacion en la comision respectiva previa
radicacion de la ponencia en la Secretaria General y el envio por correo institucional u otro 1} .
medio efectivo para conocimiento de los Concejales. %

44 !
Calle 40 N* 32 — 38, Edificio Comité de Ganaderos, Centro, Villavicencio — Meta. Tels. 6626295- 6626633 Email: Gr
secretariageneral@concejodevillavicencio.gov.co




Nit. 800 104 048-2

En este evento, después de leido el informe de la comision y la ponencia por el Secretario,
inciuido el informe de minoria, si la hubiere, el ponente 0 el vocero de los ponentes
explicaran el significado y alcance del proyecto. A continuacién podran tomar la palabra los
Concejales, y las autoridades municipales con derecho a voz de conformidad con lo
establecido para el uso de la palabra en este reglamento.

E! tramite del Proyecto en Plenaria se cumplird en el mismo orden establecido en el
presente reglamento.

Articulo 112°: ENMIENDAS. Se admitiran en la plenaria las enmiendas que tengan por
finalidad subsanar errores o incorrecciones técnicas, terminologicas o gramaticales, asi
como las que no impliguen un cambio sustancial.

Articulo 113°; DEVOLUCION DEL PROYECTO A LA COMISION DE ORIGEN. La iniciativa
aprobada por la comision podra ser devuelta a esta solo por una vez, para su reexamen en
primer debate, cuando se observen serias discrepancias con [a misma y se presenten
razones de conveniencia. Si la Comision persiste en su posicion, resolvera la plenaria.

La devolucion del Proyecto es también posible por la Presidencia, cuando como
consecuencia de las enmiendas introducidas o de fa votacion de los articulos, el texto
resulte incongruente, incomprensible, confuso o repetitivo en algunos puntos, o fuere
necesario realizar ajustes numéricos o de cifras, con el fin de que, en el plazo que se
determine, se efectlie una redaccion arménica que deje a salvo los acuerdos de la mayoria.
Devuelto el proyecto, la plenaria lo aprobara o rechazara en su conjunto, sin reabrir el
debate concluido.

Articulo 114°: APROBACION. Antes de declararse la suficiente ilustracion y una vez
terminen de intervenir los Concejales inscritos, podra concederse el uso de |a palabra a fos
funcionarios de la Administracién Municipal, al Contralor y al Personero, segun el caso, si
asi lo solicitaren en un tiempo no superior a (10) minutos. El Presidente declarara la
suficiente ilustracion y someterd a votacion el contenido del proyecto. Aprobado este,
preguntara a la Corporacion si quiere que el proyecto aprobado se convierta en Acuerdo
municipal, a fo cual el Secretario General confirmara la voluntad de la Plenaria.

La Secretaria General junto con el Presidente, dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes, remitira el proyecto de acuerdo aprobado al Alcalde para su sancion. Si el
Alcalde no objetare dicho proyecto, lo sancionara como Acuerdo y ordenara su
promulgacion. El Acuerdo sera publicado en la Gaceta Municipal dentro delos diez (10) dias
siguientes sancionado.

El proyecto votado negativamente por la plenaria, al entenderse rechazado, se archivara, y
solo podra ser presentado de nuevo en un periodo de sesiones posterior.

Articulo 115° SECUENCIA NUMERICA DE LOS ACUERDOS. Los Acuerdos X

debidamente sancionados y publicados tendran secuencia numérica indefinida, establecida p .,

a partir del afo 2008, //,%/
25 "'61
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Articulo 116°: Las decisiones del Concejo Municipal que no requieren el tramite de
proyectos de acuerdos, deberan adoptarse mediante resoluciones y proposiciones de
suscritas por fa Mesa Directiva y el Secretario General de la Corporacién.

Articulo 117: REVISION DE LOS ACUERDOS POR EL GOBERNADOR. Dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la sancidn, el Alcalde enviara copia del acuerdo al Gobernador
del Departamento para gue se cumpla con la atribucion det numeral 10 del Articulo 305 de
la Constitucién Politica.

l.os Acuerdos son de obligatorio cumplimiento mientras no sean derogados, suspendidos o
anulados por la jurisdiccién contenciosa administrativa.

TITULO X
DE LAS OBJECIONES

CAPITULO 1
MOTIVOS. PLAZOS

Articulo 118°: MOTIVOS. Los proyectos de acuerdo aprobados por el Concejo podran ser
objetados por el Alcalde por los siguientes motivos:

1. Por considerarlos inconvenientes (Objecion de inconveniencia).
2. Por estimarlos contrarios a la Constitucidn Politica o al ordenamiento juridico del
pals (Objecién de derecho).

Articulo 119°: PLAZOS. El Alcalde dispondra de cinco (5) dias para resolver con objeciones
un proyecto de no mas de veinte articulos, de diez (10} dias cuando el proyecto sea de
veintiuno a cincuenta articulos y hasta de veinte (20) dias cuando el proyecto exceda los
cincuenta articulos.

CAPITULO 2
TRAMITE DE LAS OBJECIONES

Articulo 120°;: DEVOLUCION CON OBJECIONES. Si el Concejo se encuentra sesionando,
el proyecto devuelto sera inciuido por la Mesa Directiva en el orden del dia de la siguiente
sesion plenaria, en la cual el Presidente nombrara una comision accidental para que estudie
los argumentos del Alcalde en un plazo no mayor de tres (3) dias. Si el Concejo estuviese
en receso, el Alcalde lo convocara a sesiones extraordinarias en la semana siguiente a la
presentacion de las objeciones, por un término no superior a cinco (5) dias.

Articulo 121°: TRAMITE DE LAS OBJECIONES. Cuando un proyecto de acuerdo fuere
devuelto por el Aicalde con objeciones por inconveniencia o de derecho por ser contrario a
la Constitucion, la ley u ordenanzas, el Presidente de la Corporacion designara una

3

comision accidental para estudiar ias objeciones y fijara un término no mayor a 3 dias. 227
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Vencido e! plazo [a Comision propondra a la Plenaria del Concejo al final de su informe una
de esta formulas “El Concejo declara parcialmente fundadas las objeciones”, “El Concejo
declara totalmente fundadas las objeciones’, o Ef Conceje declara totalmente infundadas
las objeciones

Articulo 122°: OBJECIONES PARCIALMENTE FUNDADAS. A Solicitud del Alcalde si las
objeciones se consideran parcialmente fundadas por et Concejo y se considera subsanable,
el Proyecto de Acuerdo deberd corregirse en los términos del informe por parte de la
Comisién Accidental y/o las conclusiones det debate en plenaria, la secretaria los devolvera
al Alcalde para su sancion.

Articulo 123°: OBJECIONES POR INCONVENIENCIA. La Plenaria puede proponer que
las objeciones sean declaradas fundadas, parcialmente fundadas o infundadas.

Si la Plenaria declara las objeciones fundadas, el proyecto se archivara. Si decide declarar
las objeciones infundadas o parcialmente fundadas, el proyecto una vez corregido, segun
el caso, sera devuelto y el Alcalde debera sancionarlo dentro de los ocho (8) dias, st €l
Alcalde omite el cumplimiento de sus obligaciones, el Presidente del Concejo procedera a
sancionar y promulgar el Acuerdo correspondiente.

Articulo 124°: OBJECIONES DE DERECHO. Para las objeciones juridicas, si la Plenaria
declara las objeciones fundadas subsanables se corregira y enviara al alcalde para su
sancién o en su defecto se procedera al archivo. Si se declaran las objeciones infundadas,
el Proyecto regresara al Alcalde, quien dentro de los diez (10) dias siguientes lo remitira al
Tribunal Administrativo dentro de los cinco (5) dias siguientes a su recibo, y esta
Corporacion se pronunciara dentro de fos veinte dias habiles siguientes. En el caso puntual
del proyecto de presupuesto mientras el Tribunal decide, regira el proyecto de presupuesto
presentado oportunamente por el Alcalde, bajo su directa responsabilidad (Decreto 111 de
1996, art. 109).

Si las objeciones son declaradas fundadas por el Tribunal Administrativo, el proyecto se
archivara y si son declaradas infundadas, el Alcalde sancionara el proyecto dentro de los
tres (3) dias siguientes al recibo de la comunicacion det Tribunal. Si el tribunal considera
parciaimente viciado, asi lo indicara al Concejo para que reconsidere y lo rehaga, oido el
respectivo Secretario de Hacienda del Municipio; cumplido este tramite, sera devuelto a
Tribunal para el fallo definitivo.

TITULO X

CAPITULO 1
CABILDO ABIERTO

Articulo 125° PETICION CIUDADANA. Un numero no inferior al cinco por mil del censo
electoral del Municipio, podran presentar ante la Secretaria de la Corporacion la solicitud
razonada para que sea discutido un asunto en Cabildo Abierto. La solicitud, que puede
versar sobre cualquier asunto de interés para la comunidad, seré presentada con no menos_

)
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de quince (15) dias de anticipacion a la fecha de iniciacién de cualquiera de los periodos de
sesicnes ordinarias.

Articulo 126°: DIFUSION DEL CABILDO. El Concejo dispondra la amplia difusién de la
fecha, el lugar y los temas que seran objeto del Cabildo Abierto. Para ello, ordenara la
publicaciéon de dos convocatorias en un medio de comunicacion idéneo.

Articulo 127°: ASISTENCIA. A los Cabildos Abiertos podran asistir todas las personas que
tengan interés en el asunto. Tendran derecho a voz las personas que se inscriban a mas
tardar tres (3) dias antes de la realizacién del Cabildo en la Secretaria de la Corporacion,
presentando para ello un resumen escrito de su futura intervencién. Las organizaciones
clvicas podran participar en todo €l proceso de convocatoria y celebracion de los cabildos
abiertos.

Articulo 128°: VOCEROQ. El vocero de quienes solicitaron el cabildo abierto, no solamente
actuara con derecho a voz en el cabildo abierto, sino que tendra iniciativa para solicitar al
Concejo que formule citacidén a funcionarios municipales para que concurran y respondan,
oralmente o por escrito, sobre hechos refacionados con el tema propuesto. La solicitud
debera hacerse con no menos de cinco (5) dias de anticipacion. La desatencion a la citacion
sin justa causa, sera causal de mala conducta.

Articulo 129°. RESPUESTAS. Terminado el cabildo, dentro de la semana siguiente, en
audiencia publica a [a cual sera invitado el vocero, el Presidente del Concejo dara respuesta
escrita y razonada a los planteamientos y solicitudes ciudadanas. Cuando se trate de un
asunto relacionado con inversiones publicas municipales, la respuesta debera sefialar el
orden de prioridad de las mismas dentro del presupuesto y los planes correspondientes.

TITULO XI
OTRAS DISPOSICIONES

CAPITULO 1
DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 130°: EJECUCION DE LAS SANCIONES POR VIOLACION AL REGIMEN DE
BANCADAS. Las sanciones en firme interpuestas por los Concejales por los partidos que
avalan la bancada correspondiente, se ejecutaran mediante Resolucién de la Mesa
Directiva de la Corporacion que se notificara personalmente al disciplinado.

Articulo 131°. MEDIOS. Todos los Concejales y funcionarios del Concejo procuraran
obtener un correo electronico, para efectos de satisfacer el principio de la eficiencia en las
actuaciones administrativas. Al efecto, deberan ejercer sus funciones teniendo en cuenta la
legislacion de comercio electronico, contenidas en la Ley 527 de 1999,

Articulo 132° Para el desarrolio y funcionamiento de todas las actividades de las

comisiones permanentes que no estén especificamente descritas para ellas, se aplicaran Al
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en lo pertinente, lo establecido en este reglamento para la plenaria. igualmente y en io
pertinente, se acogera y aplicara el reglamento interno del Congreso de la Republica sobre
los asuntos que no estén reglamentados para esta Corporacion en el presente reglamento.

Articulo 133°: CONFLICTO DE INTERESES. Cuando para los Concejales exista interés
directo en una decisiéon porque le afecta de alguna manera a él, o a su conyugue o
compafera ¢ compafiero permanente, a alguno de sus parientes dentro del cuarto grado
de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil, 0 a su socio de derecho o de hecho,
deberan declararse impedidos a participar en los debates y votaciones respectivas. No
existiran conflictos de intereses cuando se trate de considerar asuntos que afecten a un
Concejal en igualdad de condiciones que a la ciudadania en general. Para lo cual debera
registrario en el libro de registro de intereses privados que para tal efecto lleva la secretaria
general del Concejo y es la plenaria que definira el impedimento aprebando o improbando
el impedimento teniendo en cuenta que el voto es irrenunciable.

Articulo 134°; SUPLENCIAS, FALTAS Y VACANTES. Los miembros de las corporaciones
publicas de eleccion popular no tendran suplentes. Solo podran ser reemplazados en caso
de muente, incapacidad fisica absoluta para el ejercicio del cargo, declaracion de nulidad
de la eleccion, renuncia justificada y aceptada por la Corporacion, sancion disciplinaria
consistente en destitucion, pérdida de investidura, condena penal ¢ medida de
aseguramiento por delitos distintos a los relacionados con pertenencia, promocién o
financiacion a o por grupos armados ilegales, de narcotrafico, delitos contra los mecanismos
de participacion democratica o de lesa humanidad o cuando el miembro de una Corporacion
publica decida presentarse por un partido distinto segun lo planteado en el paragrafo
transitorio 1% del Articulo 107 de la Constitucion Politica.

En tales casos, el titular sera reemplazado por el candidato no elegido que segun el orden
de inscripcidn o votacion obtenida le siga en forma sucesiva y descendente en la misma
lista electoral.

Como consecuencia de la regla establecida en el presente Articulo, no podra ser
reemplazado un miembro de una corporacion publica de eleccién popular a partir del
momento que le sea proferida orden de captura, dentro de un proceso penal al cual se le
vinculare formalmente, por delitos relacionados con la pertenencia, promocién o
financiacién a o por grupos armados ilegales, de narcotrafico o delitos de lesa humanidad.
La sentencia condenatoria producird como efecto [a pérdida definitiva de la curul, para el
partido al que pertenezca el miembro de la Corporacion.

No habra faltas temporales, salvo cuando las mujeres, por razon de licencias de maternidad
deban ausentarse del cargo. La renuncia de un miembro de la corporacion publica de
eleccion popuiar, cuando se le haya iniciado vinculacién formal por delitos cometidos en
Colombia o0 en el exterior, relacionados con pertenencia, promocién o financiacion a o por
grupos armados ilegales, de narcotrafico o delitos contra los mecanismos de participacién
democratica o de lesa humanidad, generara la pérdida de su calidad de Concejal y no
preducira como efecto el ingreso de quien corresponda en la lista. Las faltas temporales no
daran lugar a reemplazos. X

hx
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Cuando ocurra alguna de [as circunstancias que implique que no pueda ser reemplazado
un miembro elegido a una corporacién publica, para todos los efectos de conformacién de
quorum, se tendra como numero de miembros la totalidad de los integrantes de la
corporacién con excepcion de aquellas curules que no puedan ser reemplazadas.

Articulo 135°: VIGENCIA. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su sancién y
publicacién y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

Villavicencio, Abril 01 de 2015

Sanciénese, Publiquese y Cumplase
/“—'_-"—_‘——-E L}

7
1 -

——

ANTONIQ PEREZ MARIA ALEJANDRA VELAS
PRESIDENTE SECRETARIA GENERAL
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EL PRESIDENTE DE LA COMISION TERCERA PERMANENTE ADMINISTRATIVA'Y
DE GOBIERNO Y LA SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO.

CERTIFICAN:

Que el Proyecto de Acuerdo No 006 de 2015, “POR MEDIO DEL. CUAL SE COMPILA
Y MODIFICA EL REGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL. DE
VILLAVICENCIO”; que dio origen al Acuerdo Municipal No 263 de 2015, recibi¢ el
primer debate reglamentario y fue aprobado por esta comision el dia veintisiete (27)
de Marzo de Dos Mil Quince (2015).

Se expide en Villavicencio, al primer (01) dia del mes de Abril de dos mil Quince
(2015).

il

JORGE HERNANDEZ PARRADO
Presijente Comision
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EL PRESIDENTE Y L.A SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO MUNICIPAL DE
VILLAVICENCIO

CERTIFICAN:

Que el Acuerdo Municipal No 263, “POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA UN
NUEVOREGLAMENTO INTERNO DEL CONCEJO MUNICIPAL DE VILLAVICENCIO?”;
fue aprobado en Segundo Debate en la Sesion Plenaria Ordinaria, el dia primero
(01) de abril de Dos Mil Quince (2015).

Este Acuerdo fue tramitado y aprobado en primer debate reglamentario como
Proyecto de Acuerdo No 006 de 2015, el dia veintisiete (27) de marzo de Dos Mil
Quince (2015).

Se expide en Villavicencio, al primer (01) dia del mes de Abril de dos mil Quince
(2015).

>

SU
JOSE ANTONIQ PEREZ CASIANO
- —Presidente
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